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ERSTE ONKENTES NYUGDIJPENZTAR
ALAPSZABALYA

A jelen Alapszabdly az Erste Onkéntes Nyugdijpénztar (tovabbiakban: Pénztar) szervezetére,
mUkodésére, gazddlkodasara és képviseletére vonatkozd szabalyokat, valamint a tagga valds
feltételeit, a tagok jogait és kotelezettségeit tartalmazza.

Az Erste Onkéntes és Magannyugdijpénztar magannyugdijpénztari 4gazatanak tevékenysége a
Magyar Nemzeti Bank 2013. november 15-én kelt H-EN-1V-28/2013. sz. hatdrozataval
megsziintetésre keriilt, igy a vegyes nyugdijpénztari mikédés megsziint, az Erste Onkéntes
Nyugdijpénztar onkéntes nyugdijpénztarként mikodik tovabb.
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ALTALANOS RENDELKEZESEK

A Pénztar elnevezése: Erste Onkéntes Nyugdijpénztar

A Pénztar roviditett neve: nincs

A Pénztar székhelye, telephelye: 1138 Budapest, Népflird6 u. 24-26.
A Pénztar postacime: 1385 Budapest, Pf. 846.

A Pénztar jogi személy.
A Pénztar mikodési terlilete Magyarorszag.

A Pénztarat a székhelye szerint illetékes Févarosi Torvényszék vette nyilvantartasba 11.
Pk. 61166/95/14. szam alatt.

A Pénztar megalakuldsanak idépontja: 1995. augusztus 17.
Az 6nkéntes nyugdijpénztari tevékenység megkezdésének id6pontja: 1996. januar 15.

A Pénztar hatarozatlan idére alakul.

A Pénztar tipusa: az Onké_ntes Kolcsonds Biztositd Pénztarakrdl szold 1993. évi XCVI.
torvény (a tovabbiakban: Opt.) hatalya ald tartozo, terlleti alapon szervez6dé, orszagos
kiegészité nyugdijpénztar.

A Pénztar torvényességi felligyeletét az lgyészség az iranyadd jogszabalyok szerint
ellenérzi. Ha a mikodés torvényessége masképpen nem biztosithatd, az ligyészség
keresettel a birdsaghoz fordulhat. A pénztarak pénzlgyi fellgyeletét ellaté szerv
feladatait az Opt. VI. fejezet alapjan a pénziigyi kdzvetitérendszer feliigyeletével
kapcsolatos feladatkérben eljarva a Magyar Nemzeti Bank (tovabbiakban: Felligyelet)
latja el.

A Pénztar beolvadds utjan torténé egyesilését kovetéen az aldbbi nyugdijpénztarak
jogutddja:

= Agrobank Munkavallaloi Nyugdijpénztar,

= Bank Austria-GiroCredit Onkéntes Nyugdijpénztar,
= Magyar Varosok Orszagos Nyugdijpénztara,

= Gyermelyi Vallalatcsoport Nyugdijpénztara

= Elelmiszeripari Onkéntes Nyugdijpénztar

= |KR Babolna Onkéntes Nyugdijpénztar

A Pénztar szervezddési elve: A Pénztar nyilt pénztarként miikodik, tagsagi korét nem
korlatozza.

Az |Igazgatotanacs elndke a 2019. julius 23-i kiildottkozgyllés hatarozata szerint: Kiss
Tamas.

A Pénztar mikodési alapelvei:

Onkorményzati mikédés: A pénztarra vonatkozd alapveté dontések meghozatalara
kizardlag a pénztartagok jogosultak. A dontés meghozatala sordan a pénztartagok
azonos jogokkal rendelkeznek.

Zart gazdalkodds elve:
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a) a pénztar gazdadlkoddsa kizardlag csak az alapszabdlyban meghatdrozott
szolgaltatasok szervezésére és teljesitésére iranyulhat;

b) a pénztar gazdalkodasahoz alapokat képez, és a tagok részére egyéni szamlat vezet;
c) a pénztdr szolgaltatdsaira kizarélag az Opt. 2. § (4) bekezdésének b) pontja szerinti
személyek jogosultak;

d) a pénztar gazdalkodasa sordn az alapszabaly felhatalmazésa alapjan, a jogszabalyi
el6irasok keretei kozott a pénztarvagyon erejéig vallalhat mas jogi, illetve természetes
személyekkel szemben kotelezettséget;

e) a pénztar a tartozasaiért sajat vagyonaval felel;

f) a tagsagi viszony megszlinése, illetve a pénztar felszamoldsa esetén a pénztartag az
egyéni szamldjan levd 6sszeget az alapszabdly szerint kovetelheti a pénztartdl;

g) a pénztar szolgaltatdsait rendszeres tagdijbefizetésekbdl és egyéb bevételekbdl, a
pénztartipusok sajatossagainak figyelembevételével, a kozgylilés Aaltal elfogadott
pénzlgyi terv alapjan szervezi, finanszirozza és teljesiti.

Kdlcsbndsség: a pénztartagok kozosen teremtik meg a szolgaltatdsok fedezetét. A
pénztarak szolgaltatdsaira jogosultakat az igénybevétel szempontjabdl azonos jogok
illetik meg. Minden pénztartag egyben tulajdonosa is a pénztarnak.

Onkéntesség: természetes személyek szabad akaratukbdl hozhatnak Iétre pénztarakat,
és a pénztar alapszabalyanak rendelkezései szerint csatlakozhatnak, illetve Iéphetnek ki
azokbal.

Fliggetlenség: a pénztarak a jogszabalyok keretei kozott szabadon alakitjdk ki
szolgaltatasi korlket és Uzletpolitikajukat.

Szolidaritds: a pénztartagok egységes elvek alapjan megallapitott tagdijat fizetnek, mely
a nem kararanyos tehermegosztas alapjan fliggetlen egyéni kockazatuk mértékétél. A
tagsagi feltételeknek eleget tevé természetes személy felvételi kérelme nem utasithaté
el.

Tarsulasi elv: a tagsagi kor meghatarozasakor nem alkalmazhatd vallasi, faji, etnikai,
politikai meggy6z&dés, kor és nemek szerinti megkilonboztetés.

Non-profit (nem haszonelvli) miikédés: a pénztar gazdalkodasanak eredményét sem
osztalék, sem részesedés formajaban nem fizetheti ki, azt csak az alaptevékenység
érdekében hasznalhatja fel.

Il.
TAGSAGI VISZONYRA VONATKOZO SZABALYOK

A tagsagi jogviszony keletkezése
A Pénztar tagja lehet az a természetes személy, aki

a) a 6. életévét betdltotte;
b) az alapszabaly rendelkezéseit magara nézve kotelezének ismeri el;
c) valamint tagdijfizetést vallal.

A tagsagi viszony a Pénztar altal rendszeresitett, a belépni szandékozo altal kitoltott és
aldirt belépési nyilatkozatnak a pénztarhoz térténd benyujtdsdval kezdeményezhetd,
illetve elektronikus Uton torténd belépés esetén a kezdeményezéshez sziikséges, hogy
a nyilatkozat a benyujtast kdvetéen a pénztarhoz elektronikus Uton beérkezzen.

A tagsagi jogviszony a Pénztar vagy a Pénztar tagszervezd partnere altal mikddtetett
elektronikus alkalmazas hasznalataval - a tavértékesités szabalyai szerint elektronikus
uton is létrehozhatd. Az elektronikus Uton benyujtott belépési nyilatkozat esetén a tag a
belépési nyilatkozat pénztar altali elfogadasa napjatol szamitott harminc napon beldl
eldllnat a Pénztar részére irasban, illetve elektronikus Uton bekilldott, elektronikus
aldirassal ellatott nyilatkozataval.

A belépési nyilatkozatot egy példanyban kell kitolteni. A belépési nyilatkozatnak
tartalmaznia kell a leend6 pénztartag azonositasahoz szilkséges személyes adatokat,
addazonosité jelét, a vallalt tagdij mértékét, tovabba - amennyiben a pénztartag
munkaltatéi hozzajaruldsban részeslil - munkahelyének megnevezését és cimét,

A Pénztdr jogosult a belépési nyilatkozatban kézolt, a tagga valds Opt-ben és a jelen
Alapszabdlyban megjeldlt feltételeinek fennalldsdra vonatkozd adatok valddisaganak
ellen6rzését lehetévé tevé okiratok bemutatdsat kérni. Amennyiben a belépni
szandékozd nem a Pénztar &ltal rendszeresitett nyomtatvanyon tesz belépési



2.2.
2.2.1.

2.2.2.

2.3.
2.3.1.

3

nyilatkozatot, vagy a Pénztdr altal kért adatokat és nyilatkozatokat nem adja meg, ugy a
Pénztar a belépési nyilatkozat zaradékolasat jogosult mindaddig megtagadni, amig a
belépni kivand személy a tagsdgi feltételeknek vald megfelelést nem igazolja.

Nem utasithaté el az Opt-ben meghatérozott feltételeknek megfeleld belépni
szandékozd személy belépési nyilatkozata, ha az a tagsagi jogviszony létesitéséhez
sziikséges adatokat tartalmazza és lehetévé tette a pénzmosds és a terrorizmus
finanszirozasa megelézésérél és megakadalyozasardl szold jogszabalyi eldirasnak
megfelel6 azonositast.

A Pénztdr a belépési nyilatkozat elfogadasat, a tagsagi jogviszony létrejottét a belépési
nyilatkozat datummal ellatott zaradékoldsaval tanusitja.

A Pénztar a belépési nyilatkozat elutasitdsat koteles irdsban indokolni, a belépni
szandékozot a belépési nyilatkozat Pénztar altali kézhezvételétdl szamitott 30 napon
bellll irdsban értesiteni, megjeldlve a jogorvoslat lehetéségét is.

A tagsdgi viszony, a tagdijfizetési kotelezettség és a varakozasi id6 a pénztarhoz
benydujtott belépési nyilatkozatnak a Pénztar altali elfogadédsaval kezd6dik. A Pénztar a
belépési nyilatkozat elfogadasat annak zaradékoldsaval tanusitjia. A belépési
nyilatkozatot a benyujtastdl szamitott 30 napon bellil kell zaradékolni, majd annak egy
példanyat vagy a tagsagi okiratot a pénztartagnak nyomtatott formaban, vagy a
pénztartag kérésére elektronikus iratként atadni, megkilldeni. A pénztartagot
tajékoztatni kell arrol, hogy az Alapszabaly, illetve a Befektetési politika kivonata a
Pénztar internetes honlapjan pontosan hol érheté el.

Mas oOnkéntes kiegészité nyugdijpénztarbdl toérténé atlépés esetén az atlépni
szandékozd belépésére vonatkozdé szabdlyok megegyeznek a 2.1.1.-2.1.2. pontban
foglaltakkal. A pénztartag altal hozott egyéni fedezetet a pénztartag egyéni szamlajan
kell elhelyezni.

A tagsagi jogviszony megsziinése

A pénztartag tagsagi viszonya megszUinik:

a) apénztartag haldlaval, a halal bekdvetkeztének napjan;

b) a pénztartag kilépésével, a 2.4. pontban foglaltak szerint;

c) a pénztartag mas pénztarba torténd atlépésével, a 2.5. pontban foglaltak szerint;

d) a Pénztar jogutdd nélkili megszlinésekor, a birdsagi nyilvantartasbol torténd toriést
elrendeld hatarozat jogerére emelkedése napjan;

e) atagdij nem fizetése esetén, a 2.8. pontban foglaltak szerint;

f)  nyugdijszolgaltatasra jogosultsaga esetén, a 4.6. pontban foglaltak szerint.

g) Kkizardssal, a 2.9. pontban foglaltak szerint.

A tagsdagi jogviszony a varakozasi id6 letelte el6tt csak mas pénztarban torténd
atlépése, illetve a Pénztar megszlinése esetén szlintetheté meg.

Kedvezményezettre és 6rokosre vonatkozd szabalyok

A pénztartag haldla esetén az egyéni szamlaja a hagyatékanak nem része. A pénztartag
haldla esetére természetes személy kedvezményezett(ek)et jelolhet a belépési
nyilatkozaton, koézokiratban vagy teljes bizonyitd ereji maganokiratban (halaleseti
kedvezményezett).

A kedvezményezett-jel6lés a pénztar tudomdsulvételével, a jelolés megtételének
idépontjara visszamendlegesen valik hatdlyossa. A Pénztar a kedvezményezett
jelolésr6l a tagot a zaradékolt belépési nyilatkozat nyomtatott formaban, vagy a
pénztartag kérésére elektronikus iratként torténd atadasaval vagy megkildésével,
illetve egyéb esetben a tudomdsszerzést koveté 15 napon belll a tagsagi okirat
nyomtatott formaban, vagy a pénztartag kérésére elektronikus iratként torténd
megkulldésével értesiti. A tagsagi okiratnak tartalmaznia kell a tag adatain kivil a tag
altal megjeldlt kedvezményezett(ek) nevét, adatait, jogosultsaga(ik) aranyat, a
kedvezményezett-jellés idépontjat.



2.3.2.

2.3.3.

2.3.4.

2.3.5.

2.3.6.

2.3.7.

2.3.8.

2.3.9.

2.3.10.

2.4.

4

Amennyiben a tag egyidejlleg tobb kedvezményezettet jelol meg, akkor ellenkez6
rendelkezése hidnyaban a megjeldlt személyek egyenlé aranyban valnak jogosultta.

A tag barmikor Uj kedvezményezettet jeldlhet.

A kedvezményezett jelolés hatdlyat veszti, ha

a) a tag a korabbi kedvezményezett-jel6lését visszavonja, vagy helyette masik
kedvezményezettet jeldl,

b) akedvezményezett a tag haldla el6tt meghal,

c) a tag a kedvezményezett - a birdsdg jogerGs itélete szerint - szdndékos
cselekménye kovetkeztében hal meg. Ebben az esetben a kedvezményezett az
egyéni szamldbdl nem részesiilhet.

Tobb kedvezményezett esetén, ha valamely kedvezményezett meghal, akkor az egyéni
szamla ra esd részébdl a tag haldla idépontjaban még életben [évé kedvezményezettek
a jogosultsagaik aranydban részesednek.

Ha a pénztartag kedvezményezettet nem jeldlt, vagy a jelélés a 2.3.1. bekezdésben
foglaltak alapjan hatdlyat vesztette, akkor kedvezményezettnek a tag természetes
személy ©rokdsét kell tekinteni, orokrésze aranyaban. Az 06rokés jogalldsa a
kedvezményezettével megegyezik. Ha a tagnak az oroklés térvényben szabalyozott
rendje szerint természetes személy 6rokdse nincs, akkor az egyéni szamlan lévé 6sszeg
a pénztarra szall és azt a Pénztar fedezeti tartalékdn a tagok egyéni szamldi és a
szolgaltatasi tartalékok javara a jovairas id6pontjaban fennalld egyenlegek
figyelembevételével kell elszamolni.

A kedvezményezett(ek) a tag felhalmozasi idészakban bekdvetkezd haldlanak
idépontjdban az egyéni szamla kizardlagos tulajdonosava valik (valnak). A Pénztar a
kedvezményezett jelolésér6l a nala 6rzott okirat alapjan, a kedvezményezett
jogosultsaganak igazolasat kévetéen 3 munkanapon belll megteszi a kedvezményezett
2.3.5. bekezdés szerinti valasztasanak teljesitéséhez szilkséges intézkedést.

A kedvezmeényezett a jogosultsaganak igazolasat kovetéen irasban nyilatkozik, hogy a
ra esé részt
a) egy 6sszegben felveszi,
b) az Alapszabaly rendelkezésének megfeleléen sajat nevén a Pénztarban hagyja
tagdijfizetés folytatasaval vagy anélkil,
c) mas, azonos tipusu pénztarba atutaltatja.

Amennyiben a Pénztar irdsbeli felhivasdra a kedvezményezett a felhivas igazolt
kézhezvételétsl szamitott 30 napon belll nem nyilatkozik a fentiek szerint, akkor a
Pénztarnak ugy kell eljarnia, mintha a kedvezményezett a koOvetelés egydsszegl
felvétele mellett dontott volna, és a kbvetelés Osszegét - az esetlegesen felmertild
koltségek és kovetelések 0sszegével csokkentve - a kedvezményezett javara, annak
lakdéhelye szerint illetékes jarasbirdsagnal a negyedévet koveté 50. napig birdi letétbe
kell helyeznie.

A kedvezményezett (6rokds) csak akkor jogosult a ra esé részt a pénztarban hagyni a
tagdijfizetés folytatasaval, ha megfelel a jelen Alapszabalyban meghatarozott tagsagi
feltételeknek, és tagsagi viszonyt Iétesit.

Ha a kedvezményezett (0rokds) a ra esé részt a tagdijfizetés folytatasa nélkil hagyja a
Pénztarban, barmikor jogosult kérelmezni a Pénztar altal kezelt vagyonanak egydsszed(i
kifizetését.
Amennyiben a kedvezményezett a 2.3.5. b) pontjaban meghatarozott valasztasi
lehet6séggel él, a varakozasi idejébe be kell szamitani az elhunyt pénztartag varakozasi
idejét is.
A kedvezményezett (6rokds) joggyakorldsahoz az aldbbi okiratok Pénztarnak toérténdé
bemutatasa szlikséges:

e aszemélyazonossagot igazold személyi okmany;

e az Orbkhagyo halotti anyakényvi kivonata;

e Oroklés esetén jogerds hagyatékatado végzés, vagy birdi itélet.

Kilépés
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A pénztartag a tagsagi jogviszonyat a varakozasi id6 letelte el6tt kilépéssel nem
szlinteteti meg.

A varakozasi id6 letelte utdn a pénztartag a Pénztarhoz intézett irdsbeli nyilatkozataval
a tagsdgi viszonyat megsziintetheti.

A Pénztar a kilépd pénztartag kovetelését a szolgaltatasi szabalyzatnak megfeleléen
allapitja meg és fizeti ki.

Atlépés
A pénztartag a varakozdsi id6 letelte el6tt barmikor bejelentheti a Pénztarnak masik
pénztarba torténd atlépés szandékat.

A pénztartag masik pénztarba torténé atlépésének elfogadasat a befogadd pénztar altal
zdaradékolt belépési nyilatkozattal tanusitja.

Atlépéskor a tagsagi jogviszony megsziinésébsl fakadd elszamoldsra keriil sor. A
pénztartag egyéni szamldjanak egyenlegét a Pénztdr a Szolgaltatdsi és Elszamolasi
Szabalyzatban foglaltak szerint allapitja meg. A Szolgaltatasi és Elszamolasi Szabalyzat
tartalmazza az &atlépéskor kovetendd eljardsi szabadlyokat, valamint az atlépéssel
kapcsolatos kéltségeket, és azok megfizetésének maddjat.

A pénztartag csak azonos tipusu pénztarba Iéphet at, kivéve az aldbbi esetet:

A varakozasi id6 letelte el6tt a pénztartag egészség- vagy onsegélyezé pénztarba
atléphet, ha munkaképességét legaldbb otven szdzalékban elvesztette, illetve legaldbb
negyvenszazalékos mérték( egészségkarosodast szenvedett és ebben az allapotaban
legaldbb egy évig javulds nem varhatd, valamint az illetékes hatdésag igazolasat
bemutatja.

A pénztartag a 10 éves varakozasi idé letelte utan, de még a felhalmozasi idészakban az

egyéni szamlan lévé 0sszeghez vald hozzaférés tekintetében valaszthat, hogy

a) a Pénztarban valtozatlan feltételek mellett tag marad,

b) a pénztartagsagat folytatja, és - legfeljebb haromévente egy alkalommal - az egyéni
szamlajan nyilvantartott 0sszeg egészét vagy egy részét a nyugdijkorhatar elérése
elétt felveszi,

c) a Pénztarbol kilép,

d) tagdij fizetése nélkiil az egyéni szamlajan |évé 6sszeget a nyugdijpénztarban hagyja.

Jogutdd nélkili megszlinés

A tagsagi jogviszony megszlnik a Pénztar jogutdd nélklli megsziinésével. A Pénztar
jogutdd nélkili megsziinésekor a 11.6. pontban foglaltak szerint kell eljarni.

Tagdij nemfizetés

A tagsagi jogviszony megsz(inését a tagdij-nemfizetés a varakozasi idé letelte elétt nem
eredményezi.

Amennyiben a tag a rendszeres tagdijfizetési kotelezettségének a varakozasi id6 letelte
el6tt vagy azt kdvetéen nem tesz eleget, jogosult utdlag is az elmaradt tagdijak
megfizetésére a targynegyedévet kovetd honap 15. napjaig. A tagdij-nemfizetés
idészakara vonatkozdan a Pénztar a 3.7. pontban elbirtak szerint jar el.

A Pénztar jogosult a nem fizeté tag egyéni szamlajan lévé Osszeget egyéb pénztari
eszkozeivel egyltt befektetni.

Ha a tag a varakozasi id6 letelte el6tt a tagdijat nem (vagy csak részben) fizeti meg, ugy
a tagdijnemfizetés kezdé id6pontjaval kezd6dé idészak a varakozasi idébe beszamit és
a tagsagi viszonya a varakozasi idé leteltével megsziintethetd.

Tagdij-nemfizetési id6szak az az idészak, amelyben a tag tagdijfizetési
kotelezettségének nem tesz eleget. A tagdij-nemfizetési id6szakok havi
idéintervallumra meghatarozott, hdonapokban kifejezett idészakok.

A tagdij-nemfizetési kezdd idépontja a tagdij-nemfizetési idészak elsé hodnapja.
Amennyiben a Pénztar érvényesiti egy adott naptari negyedévre a koltséglevonast, és a
pénztartag kovetkezé naptari negyedévben nem kezdi meg a tagdijfizetést, a tagdij-
nemfizetési idészak a targyévet kovet6é negyedév elsé napjaval Gjrakezdédik.
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Tagdij-nemfizetési idészak lezarul, ha:

a) a pénztartag folytatja a tagdijfizetést,

b) a pénztartag tagsagi viszonya az alapszabaly szerint megszlinik (kilépés, tag halala,
mas pénztarban torténé atlépése, tagdij-nemfizetés miatti tagsagi viszony
megsz(inése a varakozasi idd lejarta utan, Pénztar jogutdd nélkiili megszlinése)

c) a pénztartag a nyugdijszolgaltatdsra jogosulttd valik (betdlti a nyugdijkorhatart) és a
pénztartag nyilatkozik a tagdij nem fizetésérél.

d) a Pénztar érvényesitette a naptari targyév hoénapjaira vonatkozdan a
koltséglevonast

A tagdij meg nem fizetés (kivéve a 2.7. és a 4.6. pont szerinti eseteket) kezdd
idépontjatol a tagdijfizetés Ujrakezdéséig, vagy annak hidnyaban a tagsagi jogviszony
megszlinéséig a Pénztar jogosult a pénztartag egyéni szamldjanak befektetésébdl
szarmazd hozamat - a 3. 7. pontban leirtak szerint - csokkenteni, és azt a m(ikédési,
illetve likviditasi alap javara jovairni a nemfizet6é tagokra vonatkozd pénztari szabalyzat
rendelkezései szerint.

Amennyiben a pénztartag tagsagi viszonya a tagdijfizetés elmulasztdsa miatt a
varakozasi idejének letelte utan a Pénztar altal megsziintetésre keriil, a pénztartag
egyéni szamlajan nyilvantartott 0Osszeget a tagsagi viszony megsziinésének
forduldnapjat kdvetd 8 munkanapon beliil a volt pénztartag részére egy 6sszegben ki
kell fizetni.

Kizaras
A Pénztdr a pénztartagot kizarhatja, ha a tag az Alapszabalyban meghatarozott tagsagi

feltételeknek mar nem tesz eleget és a Pénztar irdsbeli felszdlitdsara nem
kezdeményezte az atlépését masik pénztarba.

A tagsagi viszonynak a 2.2.1. b), c), e) és g) pontban foglalt megszlinése esetén a
pénztartaggal a pénztari szolgaltatasi szabalyzat eldirdsai szerint el kell szamolni, és a
szabdlyzatban meghatarozott kilépési koltséget a pénztartag egyéni szamlajan
nyilvantartott 6sszegbdl le kell vonni.

A pénztartag jogai és kotelezettségei

A pénztartag:

a) jogosult a Pénztar szolgaltatasait igénybe venni;

b) valaszthat és — ha a jogszabaly vagy a jelen Alapszabaly eltér6en nem rendelkezik —
valaszthatd a Pénztar szerveibe;

c) jogosult az Igazgatdtanacs altal meghatarozott hivatalos ligyfélfogadasi id6ben — a
zart tandcskozasokrdl készilt jegyzékényvek és az azokon targyalt hatarozatok
kivételével - a Pénztar irataiba és konyveibe betekinteni, a Pénztar mikddésével
kapcsolatban felvilagositast kérni;

d) jogosult az Opt. és a jelen Alapszabaly rendelkezései szerint a kiildéttkdzgy(lés
Osszehivasat kezdeményezni, a klldottkozgyllésen részt venni, észrevételt,
inditvanyt tenni, felvildgositast kérni és szavazni, a tag szavazati jogat a klld6tton
keresztul gyakorolja;

e) jogosult a Pénztar gazdalkodasardl és pénzigyi helyzetérél az Alapszabalyban
foglaltak szerint irdsos tajékoztatast kérni;

f) jogosult — a Pénztar Szolgaltatasi Szabalyzatdban meghatarozott kilon eljarasi dij
megfizetése mellett - egyéni szamldjanak alakulasardl barmikor tdjékoztatast kérni.

A pénztartag koteles a jelen Alapszabaly szerinti egységes tagdij megfizetését vallalni
és az Alapszabalyban meghatarozott egyéb kételezettségeinek eleget tenni.

A penztartag 2025. december 31-ig az Opt 74. §-ban szerepl6 szolgéltatdsokat is
igénybe veheti az Opt. 74. §-ban leirtak szerint.

.
TAGDIJFIZETES SZABALYAI

A pénztartagok a Pénztar dltal nyujtott szolgdltatdsok fedezetére, valamint a
pénztarszervezet mikodtetésére rendszeres pénzbeli hozzajarulast, tagdijat fizetnek.



3.2

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

7

A minden pénztartag altal kotelez6en megfizetendd legkisebb 6sszegl dij az egységes
tagdij. Az egységes tagdij 6sszegét a kuldottkozgylés allapitia meg az Alapszabaly
maodositdsa Utjan, egyidejlleg meghatdrozva az egységes tagdijnak, illetve a tagdijnak a
mUikodési, a likviditasi és a fedezeti alap kozotti felosztdsat is.

Az egységes tagdij 6sszege valamennyi tagra nézve egységesen havi 10.000, Ft, azaz
tizezer forint.

A tag Onkéntes elhatdrozasa alapjan az egységes tagdijat meghaladd 6sszegl tagdijat
(vallalt tagdij) is fizethet. Az 6nkéntes vallalast a tag a belépési nyilatkozatban, majd ezt
kovetbéen irasbeli nyilatkozattal hozza a Pénztar tudomasara.

Az egységes vagy vallalt tagdijon felll a tag barmikor eseti tagdijat is fizethet.

A tagnak a tagdijfizetési kotelezettségét a targyhdt kovetd hdnap 12. napjaig kell
teljesitenie.

A tagdijfizetés teljesithetd

e munkaltatéi dtutaldssal;
bankszamlardl torténd atutalassal;
csekken torténé befizetéssel;
csoportos beszedési megbizassal;
bankkartyaval.

A pénztartag tagdijfizetési kdtelezettsége a nyugdijkorhatar elérésével megsz(inik.

A nyugdijkorhatar elérésekor a pénztartagnak a 4.6. pontban foglaltak szerint kell
eljarnia.
A pénztartag tagsagi viszonya folyamatosnak tekintendé a tagdijfizetés elmulasztasa

esetén is, tagsagi jogainak gyakorlasa, illetve szolgaltatasi jogosultsagai azonosak a
fizet6é pénztartagok jogaival és jogosultsagaival.

A pénztar a tagdij-nemfizet6 pénztartagok egyéni szamldja terhére, de legfeljebb a
tagdij-nemfizetd id6szakban elért hozam 0Osszegéig a tagdij-megnemfizetés kezdd
idépontjatol a tagdij-nemfizetési idészak végéig tagdij megnemfizetés miatti koltséget
szamit fel, melynek mértéke a mindenkori pénztari egységes tagdijnak a mikoédési és
likviditasi tartalékra jutd hanyada, maximum a minimalbér 5 szazalékanak megfelel
mértékd tagdij mikodeési és likviditasi alapra jutd hanyadaval megegyezé 6sszeg.

A pénztar akkor is jogosult az elmaradt tagdij miatti hozamlevondst a teljes
targyidészaki hozam terhére — az egységes tagdij miikddési és likviditasi alapra jutd
hanyadanak még meg nem fizetett része erejéig - alkalmazni, ha a pénztartag a
targyidészakra esé tagdijat csak részben fizette meg.

A tagdij-nemfizetési id6szakok vizsgalatat a Pénztar a havi zaras keretében vizsgalja. A
vizsgalat soran a tagdijfizetéssel le nem fedett idészakokra hatralékot ir el6, a korabbi
idészakokra utdlag rendezett tagdijakra a mar el6irt hatralékokat, valamint a vizsgalt
idészakban lezart egyéni szamldk hatralékait kivezeti. A tagdij nem fizetés miatti
koltséglevonassal kapcsolatos vizsgalatokat a Pénztar negyedévente, a negyedéves
zaraskor, a negyedév utolsd napjat koveté 15. és 20. munkanap kdzott végzi el. A
koltséglevonas negyedévente torténik. A tagdij nemfizetés miatt levont koltség tagi
szamlakon valé terhelés datuma a levonas napja. A pénztartag, illetve a munkaltaté a
targynegyedévet kovet6é honap 15. napjaig pdtolhatja az elmaradt tagdijat.

Amennyiben a targynegyedévi hozam nem éri el a pénztar altal levonhatd 6sszeg
mértékét, a pénztar nem jogosult a kiilonbdzetet érvényesiteni a kordbbi negyedév,
félév, illetve év hozama terhére. Amennyiben a pénztar a targynegyedévi hozama
terhére nem tud elmaradt tagdij miatti hozamlevonast érvényesiteni a pénztartaggal
szemben, akkor a pénztar az elmaradt tagdij miatti hozamlevonast legfeljebb a
targyid6északot kdveté egy naptari év hozama terhére érvényesitheti. Az elmaradt tagdij
miatti hozamlevonds sordn el6szor a targyidészakra vonatkozé hozamlevonas, majd ezt
kovetéen a korabbi idészakra vonatkozdan elmaradt hozamlevonasok érvényesithetéek.

A Pénztar a negyedéves levonaskor vizsgalja, hogy a pénztartaggal szemben van-e a
fent leirtak alapjan elmaradt levonas, és amennyiben a targynegyedévi levonast
kovetéen lehetséges, érvényesiti az elmaradt levonast.
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Ha a pénztartag a targynegyedévet kévetd hdnap 15. napjdig tagdijat nem fizeti meg -
amennyiben a varakozasi idd letelt —, a pénztartag tagsagi viszonya, az lgazgatétanacs
dontése alapjan megszintethetd. Amennyiben az lgazgatétanacs a megsziintetés
mellett dont, akkor a Pénztdr az lgazgatdétandcs altal meghatarozott hatarid6ig irdsban
értesiti a Pénztartagot arrdl, hogy 30 naptari napon belll nyilatkozzon a tagsagi
jogviszony folytatdsardl tagdijfizetés mellett. Amennyiben a pénztartag 30 naptari
napon belll nem valaszol, vagy valasza nemleges, akkor a Pénztar a hataridé
hdénapjanak utolsd napjaval, mint fordulénappal a 2.8.6. pont szerint a jogviszonyt
lezarja.

Ha a tagdijfizetés el6bbiek szerinti elmulasztasa a varakozasi id6 letelte el6tt tortént, a
Pénztar a 2.8.5. pontban foglaltak szerint jar el.

A tagdij nem fizet6 tagokkal szembeni eljaras részletes szabalyait a Pénztar vonatkozé
szabalyzata szabalyozza.

\"A
NYUGDIJPENZTARI SZOLGALTATASOK

A Pénztarba belép6 természetes személy tagok az Alapszabadly elfogaddsaval és
tagdijfizetéssel jogosultta valnak arra, hogy a nyugdijkorhatar elérése utan az egyéni
szamldjukon nyilvantartott 6sszeget egészében felvegyék vagy jaradékra valtsak.

A pénztartag a nyugdijszolgaltatast a nyugdijkorhatar elérését kdvetéen veheti igénybe.
Az Opt. 2. § (5) bekezdés a) pontja alapjan a nyugdijkorhatar az az életkor, melynek
betdltését a tarsadalombiztositasi jogszabalyok az oregségi nyugdijra vald jogosultsag
feltételéll eldirjdk. E torvény alkalmazdsaban a nyugdijkorhatar betdltésének mindsiil,
ha a pénztartag Oregségi nyugdijban, korhatdr el6tti elldtdsban, szolgalati
jaranddsagban, tancmlivészeti  életjaradékban, atmeneti banyaszjaradékban,
rokkantsagi ellatdsban, a Magyar Alkotdm(ivészeti Kozalapitvany altal folydsitott
ellatasokrol  szdéld kormanyrendelet alapjan folydsitott Oregségi, rokkantsagi
nyugdijsegélyben  (nyugdijban), novelt 0Osszegl Oregségi, munkaképtelenségi
jaradékban vagy nyugdij el6tti allaskeresési segélyben részesill, vagy amelytél a
pénztartag a honvédek jogallasarol szold térvény vagy a rendvédelmi feladatokat ellaté
szervek hivatdsos allomanyanak szolgalati jogviszonyardl szold térvény szerinti nyugdij
el6tti rendelkezési allomanyba athelyezésre keriil. A nyugdijkorhatar betdltése utan a
pénztartag a varakozasi idé id6tartamatdl fliggetlenll jogosulttd valik a
nyugdijszolgaltatasra.

A  Pénztar a tagjai részére - valasztasuktdl fliggéen - a kovetkezb
nyugdijszolgaltatasokat nyuijtja:

e egyoOsszegl kifizetés,

e hatdrozott idejl biztos jaradék (5-40 éves futamidd; havi, negyedéves vagy,
féléves kifizetés) vagy fix Osszegl (lUtemezett pénzkivonas) pénzligytechnikai
sajat jaradékszolgaltatas,

e vegyes szolgaltatds, amely szolgaltatds egy egyotsszegl Kkifizetésbdl, és a
fennmaradd egyenleg jaradékszolgaltatasabol all.

A szolgaltatasok nyujtdsanak, a jaradékszamitds és a kapcsolddd tagi tajékoztatas
részletes szabalyait a Pénztar Szolgaltatasi és Elszamolasi szabalyzata tartalmazza.

A szolgaltatas igénybevételéhez a pénztartag személyazonossagat igazold okirat
masolata és Azonositdsi adatlap, illetve a 4.2. pont szerinti nyugdijkorhatar elérését
igazold, vagy jaradékra jogositd okirat bemutatdsa szilikséges, valamint a pénztari
nyugdijszolgaltatas igénybevételére vonatkozo irdsbeli nyilatkozatat.

A szolgaltatas teljesitése - a pénztartag irasbeli rendelkezése szerint — térténhet:

- banki atutaldssal a pénztartag altal megjeldlt bankszamilara,

- postai atutalassal a pénztartag altal megjeldlt cimre.

Ha szolgaltatasra jogosult a teljesités helyét, modjat, vagy mindkettét meg kivanja
valtoztatni, azt a Pénztarnak koteles irasban bejelenteni. A bejelentés elmulasztasabol
eredd esetleges karokért a Pénztar nem felel.
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A nyugdijkorhatart elér6, valamint a pénztari szolgaltatasra jogosult pénztartag irdsban
nyilatkozik arrél, hogy:
a) egyosszegben vagy jaradék formajaban veszi igénybe a nyugdijszolgdltatast és a
tagdijat tovabb nem fizeti, vagy
b) az egyéni szamlajan lévé 0sszeg meghatarozott részét egydsszegben, a fennmaradd
részt pedig jaradék formajdban veszi igénybe és a tagdijat tovabb nem fizeti, vagy
c) atagdijat tovabb fizeti és a nyugdijszolgaltatast nem veszi igénybe, vagy
d) az egyéni nyugdijszamldjan felhalmozott 6sszeget a pénztarban hagyja, és a tagdijat
tovabb nem fizeti, vagy
e) az egyéni nyugdijszamldjan Iévé 6sszeg meghatarozott részét egy 6sszegben vagy
jaradék formajaban igénybe veszi és a tagdijat tovabb fizeti, vagy
f) az egyéni nyugdijszamlajan 1évé 6sszeg meghatarozott részét egy 6sszegben vagy
jaradék formajaban igénybe veszi és a tagdijat tovabb nem fizeti
azzal, hogy a pénztar koteles az a)-f) pontban foglalt valamennyi lehetéséget biztositani
tagjai szdmara.
Amennyiben a tag a 4.6. bekezdés a), b), e) vagy f) pont szerinti valasztassal él, tagsagi
viszonya akkor szlinik meg, amikor a pénztadr a taggal szembeni szolgaltatasi
kotelezettségének maradéktalanul eleget tett.

Az irasbeli nyilatkozatnak a szolgaltatas megjel6lésén tul tartalmaznia kell a teljesités
helyét és mddjat is. A Pénztadr a pénztartag altal valasztott szolgaltatast a Szolgaltatasi
Szabalyzatnak megfeleléen koételes kifizetni, illetve - jaradékszolgaltatas esetén - a
folydsitast megkezdeni.

A Pénztar a pénztartaggal torténé elszamolas kapcsan felmeriil6é ado, illetve addjellegl
kotelezettségeket és annak Pénztar altali teljesitésével felmerllé koltségeit a tag
pénztarral szembeni kovetelése terhére szamolja el.

A varakozasi id6 a belépési nyilatkozat zaradékolasanak napjatdl szamitott 10 év. A
varakozasi id6 tartama alatt a pénztartag egyéni szamlajan nyilvantartott 6sszeg csak
akkor fizetheté ki, ha a pénztartag a 4.2. pont szerint a nyugdijkorhatart elérte, és
jogosultta valt a 4.3. pont szerinti szolgaltatasra, vagy a 2.3.1. pont szerinti esemény
bekovetkeztével. A varakozasi id6 alatt a tagsagi viszony — kivéve a mas pénztarba vald
atlépést, illetve a pénztar megszlinését — nem szlintetheté meg.

A Pénztar altal elszamolhatd koltségek

A tagsagi jogviszony megsz(inése, valamint az egyéni nyugdijszamlan nyilvantartott
0sszeg egészének vagy egy részének felvétele, illetve a jaradékszolgaltatds igénylés
(szolgaltatasi szamlara torténd atvezetéskor) esetén a tag kovetelésébdl a kdvetkezd
koltségek kerlilnek levonasra:

e 3.000,- forint fix eljarasi koltség,

e tranzakcios illeték,

e a banki utalas dija vagy postai kifizetés esetén a postai kiildés dija.
Rendszeres jaradék szolgdltatds esetén utaldsonként a kovetkez6 koltségek kerlilnek
levonasra:

e tranzakcios illeték,
e a banki utalas dija vagy postai kifizetés esetén a postai kiildés dija.

Rendszeres jaradék szolgdltatds esetén utaldsonként a kovetkez6 koltségek kerlilnek
levonasra:

e tranzakcios illeték,
e a banki utalds dija vagy postai kifizetés esetén a postai kiildés dija.
V.
MUNKALTATOI TAGRA VONATKOZO ELOIRASOK

Munkaltatdi tag az a természetes vagy jogi személy, aki a Pénztarral kotott szerzédés
alapjan munkavallaléjanak tagdijfizetési kotelezettségét egészben vagy részben
atvallalja (munkaltatéi hozzajarulas).
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A munkaltatéi hozzajarulasi kotelezettséget vallald munkdltatd a munkaltatoi
hozzajarulasbdl egyetlen olyan munkavallaléjat sem zarhatja ki, aki nala legaldbb hat
hdénapja munkaviszonyban (kdzalkalmazotti, kdzszolgalati, szolgalati jogviszonyban) all.

A munkaltatdi hozzdjarulds minden pénztartag munkavallaléra nézve azonos 0sszegl
vagy a munkabérének azonos szazaléka, amelyet a munkaltaté koteles a munkavallald
altal vélasztott pénztartdl és pénztartipustdl fliggetlenil egységesen megallapitani. A
munkabér szazalékban meghatdrozott munkaltatéi hozzajarulds esetén a munkaltatd
meghatarozhatja a hozzajarulds legkisebb és legnagyobb dsszegét is.

A munkaltaté a munkaltatéi hozzajarulds 6sszegét un. ,cafeteria rendszer” keretében is
nyuUjthatja a pénztartag munkavallaléi szamadra. Ebben az esetben a munkaltatoi
hozzajarulds 0sszege — tekintettel a ,cafeteria rendszeren” beliil igénybe veheté mas
juttatdsokra is — a munkavallald irasbeli nyilatkozata alapjan az egyes munkavallalok
esetében eltérd 6sszegl vagy mértékd is lehet.

A munkaltatd a munkaltatéi hozzajaruldas mértékétél — az életkorral novekedd mértékben
- korcsoportonként egységesen eltérhet azon munkavallaldi tekintetében, akik 15 éven
belll betdltik a nyugdijkorhatart.

A nyugdijkorhatart betoltott alkalmazottak esetében a munkaltatdi hozzajarulds nem
haladhatja meg a nyugdijkorhatart be nem tolt6tt alkalmazottak részére megallapitott
munkaltatéi hozzajarulast.

A Pénztar és a munkaltatd(k) kozotti szerz6dés megkotése, illetve modositasa, pénztari
kiildottkozgy(ilési jovahagyast nem igényel.

Amennyiben a munkaltatd a munkaltatdi hozzajarulas teljesitését esetlegesen nem
valamennyi pénztartag alkalmazottjara sziinetelteti vagy sziinteti meg, a Pénztar az
atutalt 0sszeget a helyzet tisztazasaig alszamlan tartja. Amennyiben a hidnyzé 6sszeget
a munkaltaté nem folydsitja, a pénzt vissza kell utalni.

A munkaltatoi hozzajarulds sziineteltetése vagy megsziintetése nem érinti a pénztartag
tagdijfizetési kotelezettségét.

Amennyiben a pénztartag a munkaltatotdl irdsban kéri, a munkaltaté a kérelmezé
pénztartag javara vallalt munkaltatdi hozzajarulas teljes 0sszegének vagy egy részének
teljesitését szineteltetheti vagy megsziintetheti. A munkaltatd szlineteltetheti a
munkaltatéi hozzdjaruldas fizetését azon id&szakokra, amikor a pénztartag
munkaviszonya szlinetel, illetve munkabér a részére nem jar. Ennek feltételeit a
munkaltaténak valamennyi pénztartag munkavallaléjara nézve azonos modon kell
meghataroznia. Egyebekben a munkaltatd a munkaltatdi hozzajarulas teljesitését
kizarélag valamennyi pénztartag alkalmazottjara kiterjed6en sziineteltetheti vagy
szlintetheti meg.

Ha az egy munkaltatoi tag altal fizetett hozzajarulas egy naptari évben eléri vagy
meghaladja a pénztar tagdijbevételének 50 szazalékat, a munkaltatdi tag jogosult egy
tagot legfeljebb ezt a naptari évet kdveté 5 évre az ellenérzé bizottsagba kijeldlni. A
tisztség betoltéséhez a Kkijeldlt tagnak az ellen6rz6 bizottsdgi tagokra irdnyadd
feltételeket kell teljesitenie. A munkaltatdi tag altal az ellenérzé bizottsagba kijeldlt tag
tisztségét a kijelolés elfogaddsdval szerzi meg. A munkaltatdi tag jogosult az altala
kijelolt ellen6rzé bizottsagi tagot tisztségébdl visszahivni és a tisztségre a visszahivastol
szamitott 30 napon bellil Uj tagot jel6Ini. A pénztar ellenérzé bizottsagaban a kozgylilés
altal megvalasztott és a munkaltatoi tag altal kijelolt tagot ugyanazok a jogok illetik meg
és kotelezettségek terhelik.

Amennyiben a munkaltatéi tagok jogosulttd valnak az Ellen6rz6 Bizottsagbeli
képviseletre, ugy kotelesek egymas kozil megvalasztani a képviseldt.

Az 5.9. pontbeli munkaltatoi tag képvisel6 valasztas szabdlyaira a munkaltatéi tagok
kiilon megallapodasa iranyado.

A Pénztar a munkaltatéi hozzajarulasrol rendelkezd szerz6désekrdél naprakész
nyilvantartast vezet. A nyilvantartasnak tartalmaznia kell a szerz6déseknek a pénztar
mikodéséhez szikséges f6bb adatait, igy kilonésen a munkaltatéi tag adatait, a
munkaltatéi hozzajarulds mértékét, a szerzédés hatalyat, esetleges mddositasat.

VI.
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NYUGDIJPENZTARI TAMOGATAS SZABALYAI

A Pénztar tdmogatdjanak mindsil az a természetes, vagy jogi személy — kivéve az
adohatdésagot a pénztari befizetések kedvezményének atutaldsa tekintetében -, aki
(amely) eseti, vagy rendszeres pénzbeli, vagy nem pénzbeli szolgdltatdst juttat (a
tovabbiakban: adomany) a Pénztar javara ellenszolgaltatas kikdtése nélkil. A tdmogatd
jogosult meghatdrozni, hogy az adomanyt a Pénztar milyen mdédon és milyen célra
hasznalhatja fel. Az adomanyt a Pénztar kdteles a tdmogatd altal megjeldlt tartalékba,
erre vonatkozé rendelkezés hidnyaban a likviditasi tartalékba helyezni. Az adomény 3
%-at a Pénztar mikodési alapjaban kell jovairni.

A pénztartagok az aldbbi - az adomany nyujtasanak alapjat is képezd - tagsagi kérokbe
tartozhatnak:

1)
2)

3)

13)
14)

15)

16)
17)
18)

19)

20)

21)

22)

a tagsag egésze

a lakoéhelylik vagy munkahelylk szerint ugyanazon kézigazgatasi terililethez vagy
terlileti egységhez tartozé pénztartagok kore,

a nyugdijkorhatart 15 éven belll eléré pénztartagok kore, melyen belll a
pénztartagok korcsoportonként tagsagi kordket - Osszesen 15 tagsagi kort -
alkotnak,

meghatarozott életkoru, vagy foglalkozasu, vagy munkakor(, vagy beosztasu
pénztartagok kore,

meghatarozott tevékenységet folytatd pénztartagok kore,

ugyanazon munkaltatdval munkaviszonyban all6 pénztartagok kore,

ugyanazon munkaltatdval munkaviszonyban all6é és a nyugdijkorhatart 15 éven belll
elérd pénztartagok kore, melyen bellil a pénztartagok korcsoportonként tagsagi
koroket - 6sszesen 15 tagsagi kort - alkotnak,

ugyanazon munkaltaténal ugyanazon munkahelyi beosztassal rendelkezé
pénztartagok kore,

ugyanazon munkaltatonal azonos foglalkozasu, vagy munkakor(, vagy beosztasu
pénztartagok kore,

ugyanazon munkaltaténal azonos id6szak, vagy azonos idépont Ota
munkaviszonyban allé pénztartagok kore,

az ugyanazon munkaltatéval munkaviszonyban allé rokkantsagi, baleseti
rokkantsagi nyugdijas pénztartagok kore,

azon pénztartagok kore, akiknek a munkaltatéi tagnal fenndlld munkaviszonya
szervezett l|étszamleépités miatt szlinik meg, amennyiben a létszamleépités
legaldbb 10 f6t érint,

ugyanazon munkaltatétdl nyugdijba vonult pénztartagok kore,

ugyanazon munkaltatétdl rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijba vonult
pénztartagok kore,

ugyanazon munkaltaténal azon pénztartagok kore, akik 6 honapnal révidebb ideje
dolgoznak a munkaltaténal, azzal, hogy az azonos hdénapban belépettek egy-egy
tagsagi kort alkothatnak,

ugyanazon munkaltaténdl azon pénztartagok kore, akik tartds tavollét (példaul
GYES) utan ugyanahhoz a munkaltatohoz térnek vissza,

ugyanazon munkaltaténal azon pénztartagok koére, akik az dnkéntes nyugdijpénztari
tagdijat fizetik,

ugyanazon munkaltaténal munkaviszonyban all6 és a munkaltaté belsé szabalyzata,
illetve utasitdsa szerint meghatarozott kategdridba sorolt pénztartagok kére.
ugyanazon munkaltatonal munkaviszonyban allé azon pénztartagok kore, akik a
tdmogatas nyuljtasanak évében a munkaltaté altal vallalt tagdij hozzajaruldson felll,
s annak alapjanak meghatarozott szazalékdval vagy 0Osszeggel sajat maguk
kiegészitik az egyéni szamlajukra torténd tagdijbefizetéseket.

ugyanazon munkaltatéi taggal munkaviszonyban &ll6 azon pénztartagok kore,
akiknek az alapszabaly szerinti egységes tagdij alapjat képezé munkabérik
meghatarozott %-dnak éves O0sszege nem éri el az egységes tagdij 6sszegét,
amikor ezen % mértékét a tamogatd jogosult meghatarozni,

ugyanazon munkaltaténdl adott naptari évben a tédmogatd altal meghatdrozott
0sszegnél magasabb vagy alacsonyabb tagdijat fizeté pénztartagok kore,
ugyanazon munkaltaténal munkaviszonyban allé és személyi jovedelemadét fizet6
pénztartagok kore.
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23) a tamogatdéval munkaviszonyban &ll6 azon pénztartagok kore, akik kordbbi
munkaltatéjuktdl tagdij hozzajaruldsban részesiiltek,

24) a tamogatdval vagy altala meghatdrozott természetes vagy jogi személlyel, vagy
jogi személyiséggel nem rendelkezé tarsasdaggal munkaviszonyban vagy
munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban, illetve tagsdgi viszonyban allé
pénztartagok kore,

25) a téamogatdval munkaviszonyban allé rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijasok
kore,

26) az ugyanazon szakmai, agazati érdekképviseleti szervvel, tarsadalmi szervezettel,
egyesillettel, gazdasagi tarsasaggal tagsagi viszonyban allé pénztartagok kore,

27) a Pénztarba beolvadt jogeléd pénztdrak tagsagi kore pénztaranként, valamint ezen
belll 6nkéntes pénztari agazatonként egy-egy 6nallé tagsagi kort alkotnak.

A tagsagi korok egymassal kombinalhatdk.

VI
TAGI KOLCSON, TAGI LEKOTES

A pénztartag részére tagi kdlcson elsé alkalommal a varakozasi idé 3. évét kdvetden, a
pénztartag kérelmére nyujthatd. A Pénztar a tagi kolcson igénylést az igényléshez
szikséges, hianytalanul kitoltott iratok Pénztarhoz vald beérkezésétdl szamitott 10
munkanapon belll elbirdlja. A hatdrid6be a tag érdekkorébe tartozdé Iépések,
hianypadtlasok ideje nem szamit bele.
Nem nyujthaté tagi kélcson, ha
o a tag kordbban felvett tagi kdlcsonét nem fizette vissza és a Pénztar
vagy jogel6dje illetve atlépés esetén korabbi pénztara a hatralékot az egyéni
nyugdijszamldval szemben érvényesitette,

. a tagnak folyamatban 1évé tagi kdlcson tartozasa van,

° a tagnak a tagi kolcson kérelme benyujtasat megel6z6 12 hdnapban nem
fizetett meg 12 havi alaptagdijnak megfelel§ 6sszeget, és azt 5 napon belll nem
potolja

. a tag kilépési vagy atlépési szandékat a pénztarnak bejelentette

. a tagnak tagi lekoétése van.

A targyévben igénybe vehet§ tagi kolcson keretet a Pénztar egészére nézve az
Igazgatdtanacs hatdrozza meg. Tagi kolcsén a fedezeti tartalék, ezen belll a kélcsont
igénylé tag altal valasztott portfélié terhére nyujthatd. A Pénztar nem nyujthat Ujabb tagi
kolcsént, amennyiben az altala kordbban nyujtott tagi kélcsénok egylittes allomanya
meghaladja fedezeti tartalékanak 5%-at.

A tag részére folydsitott kdlcson 6sszege nem haladhatja meg a pénztartag — erre
vonatkozdé kérelmének rogzitéskori datuma szerinti arfolyamon szamitott - egyéni
szamlajan a tagi kdlcsonfelvétel idépontjaban nyilvantartott 6sszeg 30%-at.

A tagi kolcson kamatanak éves mértéke a mindenkor érvényes jegybanki alapkamat
mértéke + 5%. A kamat szamitasa naptari napokra torténik.

A tagi kdlcson futamideje 12 honap. A futamidé a kdlcson folydsitdsa napjan kezddédik.
Az igénybe vett t6kedsszeg a futamidé végén, egy Osszegben valik esedékessé. A
fizetend6é kamat O0sszegérél a Pénztar levélben értesiti a tagot a futamidd lejaratat
kévetd 10 munkanapon bellll a fizetendé kamat 6sszegérél. A kamat 6sszegét a tag az
értesités kézhezvételét kovetd 10 munkanapon belll kdteles megfizetni.

A szolgdltatds igénylése, az atlépési, kilépési szandék bejelentése, a varakozasi idd
letelte utani, az egyéni nyugdijszamlan nyilvantartott teljes 0sszeg kifizetése iranti
igény, valamint a haldleseti kifizetés iranti igény bejelentése a kdlcsont és jarulékait
esedékessé, lejartta teszi.

A tag a kolcsont egy 6sszegben a futamidé lejarta el6tt is visszafizetheti.

Ha a tag a tagi kdlcsdnt annak lejaratakor, vagy a kamatot hataridére nem fizeti vissza, a
lejaratot koveté munkanaptdl kezdéddé idészakra késedelmi kamatot koteles fizetni,
melynek mértéke a lejaratot kdveté munkanapon érvényes jegybanki alapkamat + 8 %.

A tagi kolcson igénylésével, folydsitasaval, visszafizetésével és az el6torlesztéssel
kapcsolatos részletes szabdlyokat a Pénztar Tagi kdlcsdon szabalyzata, a kapcsolddd
elszamoldsi szabalyokat a Pénztar Szolgaltatasi és Elszamoldsi szabalyzata tartalmazza.
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A pénztartag — a varakozasi id6 letelte, illetve a nyugdijkorhatar elérése utan — egyéni
szamlakovetelésének legfeljebb 50 %-at a Hpt. hatdlya ala tartozo hitelintézettel kotott
szerz6désben fedezetként felajanlhatja, amennyiben rendelkezik arrél, hogy a pénztar
az egyéni nyugdijszdmldjara tagi lekotést vezessen fel. A tagi lekdtés a Pénztar altal
kiadott, a tagi lekotésnek a tag egyéni nyugdijszamldjara vezetésérél szold
nyilatkozattal jon létre. A tagi lekotés torlését a Pénztdrndl a tag, a tag haldla esetén a
kedvezményezett, valamint a hitelszerzédésben foglalt feltételek teljeslilése esetén a
tagi lekdtés jogosultja kezdeményezheti a tagi lekotéssel biztositott kovetelés
megszlntének egyidejl igazolasa mellett. A tagi lekdtés szabdlyai egyebekben a
jelzélog szabalyaival azonosak.

Pénztdrak koOzotti atlépés esetén az atlépd tag egyéni szdmldjara vezetett tagi
lekotésrél, annak mértékérdl és jogosultjardl a befogadd pénztarat az egyéni szamlat
vezetd Pénztar koteles értesiteni. A tagi lekdtés jogosultjdt az atlépésrél és a tagi
lekOtés egyéni szamldra vezetésérdl a befogadd pénztar koteles értesiteni a befogadd
nyilatkozat kiallitasaval egyidej(ileg.

A tagi lekotés részletes szabalyait, eljarasi rendjét a Pénztar kilon szabalyzatban
hatdrozza meg.

VIil.

NYUGDIJPENZTARI GAZDALKODAS, UZEMVITEL, ADMINISZTRACIO ES BESZAMOLAS

SZABALYAI

A Pénztar a tagjai részére egyéni szamlat vezet.

Az egyéni szamla az alapnyilvantartas, amelyen a Pénztar gazdalkodasa és lizemvitele
alapul. Az egyéni szamlan kell nyilvantartani a befizetett tagdijaknak, a Pénztarnak
juttatott tdmogatasoknak és pénztari befektetésekbdl szarmazd hozamoknak azt a
részét, amelyet a pénztar tagjai szamara az éves pénzligyi terv alapjan a szolgaltatasok
fedezeteként jovair, illetve a pénztartagnak a pénztarral szembeni koveteléseként
elismer. A Pénztar a szolgaltatasait az egyéni szamlak megterhelésével a szolgaltatasi
szamlakrol teljesiti.

A Pénztar bevételeibdl fedezeti, mikddeési és likviditasi tartalékot képez. A fedezeti
tartalék a szolgaltatasok finanszirozasara, a mikodési tartalék a mikodési koltségek
fedezésére, a likviditasi tartalék az id6legesen fel nem hasznalt pénzeszkdzok
gyljtésére és - a masik két tartalék altaldanos tartalékaként - a Pénztar
fizet6képességének biztositasara szolgdl. A fedezeti tartalékon belll elkildnitetten kell
kezelni az egyéni és a szolgaltatasi szamlakat.

A tartalékok k6zotti megosztasi aranyai és elvei 2022. januar 1-tél:

8.2.1. Az éves befizetés felosztas 2025. januar 1-t6l:

Fedezeti tart. Miikodési tart. Likviditasi tart.
0-10.000 Ft 90,00% 10,00% 0,00%
10.001-250.000 kozott 94,00% 5,99% 0,01%
250.001-500.000 kozott 95,00% 5,00% 0,00%
500.001-750.000 k6zott 98,00% 2,00% 0,00%
750.001 Ft felett 99,50% 0,50% 0,00%

8.2.2. Az Uj belépbk eltéré tagdijfelosztasa:

8.3.

8.4.

A belépést kovetd elsd két honapban a 8.2.1. pontban meghatarozott felosztason
tulmenden tovabbi 6sszesen 4.000,- Ft 100%-ban a mikddési tartalékba keriil. Az ezt
meghaladd tagdijrészre a tartalékok kozotti felosztas aranya érvényes.

A Pénztar bevételei tartalékok kozotti megosztdsanak részletes szabalyait a tagok altal
fizetett tagdijak, a munkaltatéi tagok altal fizetett hozzajaruldas, a vagyon
értékesitésébdl szarmazd 6sszegek, valamint a tagok egyéb befizetései tekintetében az
éves pénzligyi terv tartalmazza. A Pénztar el6z6ekben fel nem sorolt bevételeinek
tartalékok koz6tti megosztasara az Opt. rendelkezései az iranyaddak.

A Pénztar gazdalkoddsa soran elért bevételeit kizardlag a szolgaltatdsok szinvonaldnak
folyamatos emelésére, a szolgaltatasok korének a pénztartagsag igényei szerinti
bévitésére és az ezekhez szikséges muikddési (személyi és targyi) feltételek
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megteremtésére fordithatja. A Pénztar gazdalkoddsanak eredményét sem osztalék, sem
részesedés formajaban nem fizetheti ki.

A pénztari gazdalkodasra, pénzilgyi tervre, Uzemvitelre, adminisztracios és
nyilvantartasi, valamint beszdmolasi kotelezettségre vonatkozdan egyebekben az Opt.
és a vonatkozd mas jogszabalyok rendelkezéseit kell alkalmazni.

IX.
A PENZTAR SZERVEZETE

A Pénztar szervei:

e Kildottkozgydlés

e Igazgatdtanacs

e Ellendrzé Bizottsag

Kiildottkozgydilés és kiildottvalaszto gydilés

A Pénztar legfébb szerve tagok Osszességét képviseld, a pénztartagok altal
megvalasztott, 25 f6 kiildottbdl alld kildottkdzgydlés.

A klldottkozgylilés feladata, hataskore és eljarasi rendje megegyezik a kdzgyllésével. A
kildottek megvalasztasat kovetéen ott, ahol a jogszabaly vagy az Alapszabaly
kozgyl(ilést emlit, kiildottkozgydlést kell érteni.

Kiildottvalaszto gyiilés

A kuldottkézgydtlés tagjait az lgazgatdtanacs altal kialakitott 6nkéntes pénztari terdleti
kiildotti korzetenként Osszehivott kiildottvalasztd gyllés valasztja meg. A kildotti
korzeteket ugy kell kialakitani, hogy a Magyarorszag koézigazgatasi beosztasat is
kovessék.

Az lgazgatdtanacs el6zetes felhatalmazasa alapjan az ugyanazon munkaltatdval
munkaviszonyban allé pénztartagok munkaltatoi kiildotti korzetet hozhatnak létre. A
munkaltatéi klldotti korzethez azon pénztartagok tartoznak, akik az adott munkaltatéval
munkaviszonyban allnak.

A klldottvalaszté gydllést az els6 kildottvalasztas idépontjat kovetéen 5 évenként,
tovabba akkor is 6ssze kell hivni, ha Uj kiildott valasztasa valik sziikségessé, ha az
0sszehivast az lIgazgatdtanacs elrendeli, illetve azt a kildotti korzethez tartozo
pénztartagok legaldabb 10%-a irdsban inditvanyozza. Az 5 évente megtartandd
kiildottvalasztd gydlés minésil rendes kildottvalasztd gy(ilésnek, az 5 éves cikluson
belll, barmely okbdl tartandd killdottvalasztd gyllés rendkivili kiildottvalasztd
gyllésnek mindésil (a tovabbiakban egydtt: kildottvalasztd gy(lés). Valamely kildott
megbizatdsanak barmely okbdl torténd megszlinése esetén csak abban a kildotti
korzetben kell kiildottvalasztd gy(ilést 6sszehivni, amelynek a kiildottje volt.

A rendes kiildottvalasztd gyllésen megvalasztott kildott megbizatasa 5 évre szdél. A
rendkivili kildottvalaszté gylilésen megvalasztandd kildott megbizatasa a kdvetkezé
rendes kiildottvalaszto gyllés idépontjaig tart.

A kildott megbizatasa:

a) a megbizatds idétartamanak leteltével;

b) visszahivassal;

c) lemondassal;

d) elhaldlozassal;

e) a pénztari tagsagi viszony megsz(inésével,
f) akozlgyektdl vald eltiltdssal

szlnik meg.

A kildottvalasztd gyliléseket az Igazgatdtanacs koteles dsszehivni. A kiild6ttvalaszto
gyllésen a pénztartagok egy kildottet jogosultak maguk kozll valasztani, aki
megbizatdsdnak id6tartama alatt a kildotti korzethez tartozéd pénztartagokat a
kiildottkozgylésen altalanos felhatalmazassal képviseli. Kiildottvalasztd gylléseket az
Igazgatotanacs koteles dsszehivni az érintett irasbeli értesitése utjan, illetve a meghivot
kOzzéteszi az internetes honlapjan. Az irdsbeli meghivast a kitizott idépont elétt 15
nappal kell postara adni (vagy kézbesiteni).
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9.1.3.5.A kiildottvalasztd gyllésen a pénztartagot meghatalmazott is képviselheti. A
meghatalmazast kdzokiratba, vagy teljes bizonyitd erejd maganokiratba kell foglalni.

9.1.3.6. A kilildottvalasztd gyllés akkor hatarozatképes, ha az adott kiildotti kérzethez tartozo
pénztartagok legaldbb 25%-a jelen vagy képviselve van. A kildottvalasztd gydlés
hatarozatképtelensége esetén az eredeti és a megismételt klldottvalasztd gyllés egy
napon is megtarthatd, ha a meghivd ezt tartalmazza. A megismételt kildottvalasztd
gyllés a megjelent vagy képviselt pénztartagok szamatdl fliggetleniil hatarozatképes.

A klldottvalasztd gyllésen a jelenlevék egyszerl szétobbséggel, nyilt szavazassal
dontenek.

9.1.3.7 A klldott személyére a kuldottvalasztd gylilés szamara az lgazgatdtanacs tesz
javaslatot, de a pénztartagok a jel6lt mellé mas személyt is javasolhatnak. A kiild6tteket
a pénztartagok nyilt szavazassal és egyszer( tobbséggel valasztjak meg.

9.1.3.8. Kiildotté olyan pénztartag valaszthatd, aki 18. életévét betdltotte, blintetlen elééletli és
megvalasztasanak idépontjdban ahhoz a kildotti kdrzethez tartozik, amelyben a
klldottvalasztd gy(ilést Osszehivtdk. A kildottek és a klldotti korzetlikhdz tartozd
pénztartagok kapcsolattartasanak rendjét az igazgatdtanacs hatarozza meg.

9.1.3.9. A kiildottvalasztd gylilésen jegyzékonyvet kell vezetni, melyet a klldottvalasztd gydlés
altal megvalasztott levezeté elndk és a jegyz6konyvvezeté ir ala, és az erre
megvalasztott két pénztartag hitelesit.
A kildottvalaszté gyllésen felvett jelenléti ivet a kiildottvalasztd gyllés elndke és a
jegyzbékonyvvezet6 aldirdsaval hitelesiti.
A jegyz6konyvnek tartalmaznia kell a kildottvalasztas szavazati aranyait, a
megvalasztott kiild6tt alairdsaval hitelesitett nyilatkozatot, hogy a képviseletet elvallalja.
Az lgazgatétandcs a kildottvalasztd gyllés jegyzékoényve alapjan a kildott
megvalasztasat a megvalasztas napjaval nyilvantartasba veszi és irasban tajékoztatja
az érintett pénztartagokat képvisel6jik személyérél, elérhetéségérdl, valamint a
kiildotteket az altala képviselt pénztartagokrol.

9.1.3.10. Ujonnan belépé, atlépd tag esetében, amennyiben a belépés, atlépés idépontjait
kovetd 15 napon belll kdrzetében kuldottvalasztasra sor kerdl, képviselete az altalanos
szabadlyok szerint alakul, azzal, hogy a tagnak a belépési nyilatkozat és az Alapszabaly
kézbesitésével egyidejlileg kell megkildeni a kildottvalasztd gy(ilésre sz6ld meghivast
is. A 9.1.3.4. pontban irt kézbesitési elv ez esetben mell§zheté.
Egyéb esetekben az Ujonnan belépd, atlépd tagok képviselete ugy alakul, hogy
belépéskor, atlépéskor a pénztartag kivalaszt a kildottek listajardl egy személyt, akit az
Igazgatdtanacshoz benyujtott irdsbeli nyilatkozattal biz meg a képviselettel. A megbizas
az adott kildottre automatikusan kiterjed. A klildott igy tortént megvalasztasat az
Igazgatodtanacs regisztralja és a kildotteket irdsban értesiti.

9.1.3.11. A Pénztar tagjai az Igazgatdtanacs elézetes irasbeli felhatalmazasa alapjan tagozatot

alkothatnak az aldbbiak szerint:

- azonos munkaltatéonal, vagy azonos szakmaban dolgozdk

- Pénztarral egyesiilt jogeléd pénztar tagjai
Amennyiben a pénztartagok tagozat létrehozdsat hatdrozzak el, irdsban az
Igazgatotanacshoz fordulnak, mely a kovetkezé Ulésén hozott hatarozatdban dont a
kérdésben és errél az érintetteket a hatarozat megkuldésével értesiti.
Amennyiben az lgazgatdtanacs a tagozat létrehozasdhoz hozzajarult, a tagok maguk
kozll képviseldt valasztanak — a klldottvalasztas szabalyai szerint — aki a tagozatot a
Pénztar felé képviselni fogja. A képviselévalasztas lebonyolitdsa az érintett tagok
feladata. A képvisel6 személyérél az Igazgatdtandcsot a valasztasrol késziilt
jegyzékonyv megkliildésével értesitik.

9.1.3.12. A tagozat képvisel6je csak pénztartag lehet. Nem lehet a Pénztar tisztségviselbje,
vagy alkalmazottja. A tagozat jogait a valasztott képviseld utjan gyakorolja.

9.1.3.13. A képvisel6 jogosult kapcsolatba I1épni a tagozathoz tartozé pénztartagok kildotteivel
és t6llk felvilagositast kérni a tagsag érdekében végzett tevékenységlkrél.
A képvisel6 a tagozatnak a pénztar miikddését érinté, lgazgatdtandcsi dontést igényld
javaslatait irasban az Igazgatdtanacs elé terjeszti, mely azt a kovetkez6 Ulésen
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megtargyalja és a dontésrél a képvisel6t irdsban értesiti. Szikség esetén az
igazgatotanacs a képvisel6t az Ulésre meghivja.

A képvisel6 a tagozatot érdekld kérdésekben elézetes idépont egyeztetés utan
meghallgatast kérhet az ligyvezetdtél, megtargyalhatja az ket érdekld kérdéseket.

A képviseld tevékenységérél 6 havonta tdjékoztatja a tagozatot. A tdjékoztatd
megszervezeése a keépviseld feladata.

Ujonnan belépd pénztartagok barmely m(ikédd tagozathoz csatlakozhatnak. A
csatlakozasrél a tag a belépési nyilatkozaton nyilatkozhat. A csatlakozasrdl az
Igazgatotanacs az illetékes képvisel6t a nyilatkozat egy példanyanak megkildésével
értesiti.

Kiildottkozgydiilés

A kildottkdzgydlést évente 6ssze kell hivni, az éves beszamold és a pénzigyi terv
elfogadésara. Ossze kell hivni a kiilddttkdzgydilést akkor is, ha azt a birésag elrendeli; a
Felligyelet, az Ellenérzé Bizottsag, illetve a pénztartagok legaldbb 10%-a — az ok és a cél
megjeldlésével - irdsban inditvanyozza; ha az Igazgatdtanacs szilkségesnek latja,
tovabbd; ha a konyvvizsgdld kezdeményezi a kildottkdzgyllés Osszehivasat, mert
tudomast szerez arrél, hogy a Pénztar vagyondnak vagy fedezeti tartalék jelentés
csokkenése varhato.

A kildottkozgydlés elektronikus hirkdzlé eszkdz utjdn vagy mas személyazonositast
lehetévé tevd elektronikus eszkdz igénybevételével is megtarthatd, amennyiben az
elektronikus hirkozl6 eszkdz vagy mas személyazonositast lehetévé tevé elektronikus
eszkoz biztositja a kép és hang egyidejli kdzvetitését és a korlatozas mentes, valds
ideji  kommunikaciét, illetéleg alkalmas a résztvevd személyek személyes
beazonositasara.

A killdottkozgylilés 0Osszehivasa az Igazgatétanacs feladata. Amennyiben az
Igazgatotanacs a kiildottkozgylilés 6sszehivasa irant nem intézkedik, az inditvanyozdk a
birésaghoz fordulhatnak.

Az lgazgatdtanacs koteles a klldottkozgyllés 0sszehivasara vonatkozd hirdetményt - a
pénztartagok tajékoztatasa érdekében, ideértve a kildottvalasztd gydlést és
részkozgydulést is - a klldottkdzgylilés idépontja elétt legaldabb 15 nappal a Pénztar
internetes honlapjan kozzétenni és a killdottek részére kdzvetlenll (postai Uton vagy
elektronikus  levélben) megkildeni. A hirdetménynek tartalmaznia kell a
kiildottkozgyl(ilés helyét, idejét, napirendjét, valamint a napirendhez tartozd iratok
megtekintésének helyét és idejét. A kildottkdzgyllés a meghivéban (hirdetményben)
nem szerepl6 napirendi pontokat a kiildottkozgy(ilés kizarélagos hataskorébe tartozé
kérdések esetén csak akkor targyalhatja meg, ha az lilésen valamennyi tag jelen van,
illetve képviselve van, és egyhangulag hozzajarul a napirendi kérdés megtargyaldsahoz.

A klldottkozgydlésre a Felligyelet képvisel6jét is meg kell hivni. A Felligyelet
képvisel6je, valamint a munkaltatéi tagok képviseldi a klildottkozgy(ilésen tanacskozasi
joggal vesz részt.

A klldottkdzgyllés hatarozatképes, ha azon a pénztartagok legalabb fele jelen van,
vagy képviselete biztositott.

A klldottkozgydlésen a pénztar tagja tanacskozasi joggal vehet részt.

Amennyiben a kild6ttkdzgy(lés hatarozatképtelen, a hatarozatképtelenség esetére
0sszehivott, megismételt kildottkdzgyllés az eredeti napirendi pontok tekintetében a
megjelentek szamatdl fliggetlenll hatarozatképes. Az eredeti és a megismételt
kiildottkozgy(ilés egy napon is megtarthatd, ha a kiildottkézgylilés meghivdja,
hirdetménye ezt tartalmazza.

A klldottkozgylilésen minden pénztartagnak egy szavazata van. Annak érdekében,
hogy valamennyi pénztartag aranyos képviselete biztositva legyen a
kildottkozgyllésen a kildottek szavazatainak szama megegyezik a  kildotti
korzetlikhoz a kuldottkozgyllés idépontjdban tartozé pénztartagok szamaval,
hozzaszamitva a klldott sajat tagsagi viszonyat. Amennyiben egy pénztartag
egyértelmlien nem sorolhatd egyik korzetbe sem (pl: nincs magyarorszagi lakcime),
akkor automatikusan az 1. szamu koérzethez tartozik.
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9.1.4.9. A kildottkozgydlés kizardélagos hataskorébe tartozik

a) az Alapszabaly elfogadasa és modositasa;

b) az lgazgatétanacs tagjainak és elnokének megvalasztasa, visszahivasa, dijazasuk
megallapitasa;

c) az Ellenérzé Bizottsag tagjainak és elnokének megvalasztdsa, visszahivasa, dijazasuk
megallapitasa;

d) az Igazgatdtanacs éves beszamoldjanak elfogadasa, a mérleg megallapitasa, dontés
az eredmény felhaszndldsarél vagy az egyes alapokban mutatkozé hidny
rendezésérol;

e) a Pénztar pénzligyi tervének elfogadasa;

f) atevékenységi engedély jogerére emelkedése el6tt kotott szerzédések jévahagyasa;

g) a tevékenységi engedély jogerére emelkedése el6tt a Pénztar nevében eljard
személyek, az lgazgatdtanacs és az Ellen6rzd Bizottsag tagjai elleni kartéritési igény
érvényesitése, tovabba intézkedés a Pénztar képviseletére jogosultak ellen inditott
perekben a Pénztar képviseletérdl;

h) dontés érdekképviseleti szervhez torténé csatlakozasrol, illetve az abbdl torténd
kivalasrol;

i) dontés a Pénztar megsz(inésérél, szétvaldsardl vagy mas nyugdijpénztarral torténd
egyestilésrél;

j) akonyvvizsgalo tarsasag és a kdnyvvizsgald természetes személy megvalasztasa és
felmentése;

k) déntés mindazokban a kérdésekben, amelyeket az Opt., illetve valamely jogszabaly
vagy a jelen Alapszabaly a kildottkdzgy(lés hataskdrébe utal.

9.1.4.10. A kuildottkézgylilés hatdrozatait altaldban nyilt szavazdassal, a jelenlévé (képviselt)
pénztartagok egyszer(i szavazattébbségével hozza, kivéve a 9.1.4.9. a), d), h), i)
pontokban meghatarozott eseteket, amely esetén a kild6ttkozgy(ilésen képviselt
pénztartagok legalabb 2/3-0s szavazattobbsége sziikséges.

Az lgazgatdétanacs és az Ellenérz6 Bizottsag tagjainak, és kozllik e testlletek
elnokeinek megvalasztdsa titkos szavazassal torténik.

9.1.4.11. A kuldottkézgydlést levezeté elndokként a kildottkdzgydlés tagjai altal valasztott
pénztartag vezeti.

9.1.4.12. A kuldottkdzgydllésen jelenléti ivet kell felvenni és jegyzékonyvet kell vezetni. A
jegyz6ékonyv tartalmazza az elhangzott felszdlalasok Iényegét, a hozott hatarozatokat
és hatdrozatonként a szavazds eredményét. A jegyz6kényvhoz csatolni kell az
Igazgatotanacs és az Ellenérzé Bizottsag beszamoldjanak egy példanyat. A
jegyzbékonyvet a kildottkozgydlés elndke és a jegyzékonyvvezetd irja ala és az erre
megvalasztott két pénztartag hitelesiti.

9.1.4.13. A kildottkozgydlésrél készilt jegyzékdonyv egy példanyat, mellékleteivel egyiitt a
kiildottkozgy(ilést kovetsé 30 napon beliil a Felligyelet részére meg kell kiildeni.

9.2. lgazgatotanacs
9.2.1. Azlgazgatétandcs a Pénztar ligyvezetd szerve. Az Igazgatdtandcs létszama 5 f6.
9.2.2. Azlgazgatdtanacs tagjait a pénztartagok kozil kell megvalasztani.

9.2.3. Az lIgazgatdtanacs megbizatdsa a megvalasztasatél szamitott 5 évig tart. Az
Igazgatotanacsi tagi megbizas az érintett személy altal vald elfogaddssal jon létre.

9.2.4. Azlgazgatdtanacs feladatkorében:

a) Osszehivja a klldottkozgylést, gondoskodik a kiildottkdzgydlés hataskorébe tartozé
dontések el6készitésérdl, a meghozott hatarozatok végrehajtasarol;

b) gondoskodik a Pénztar kdnyveinek szabalyszerl vezetésérdl;

c) meghatarozza a Pénztar lizletpolitikajat;

d) elfogadja a jogszabalyok alapjan az Igazgatdtanacs hataskorébe utalt pénztari
szabdlyzatokat, egyebekben ellenérzi az egyéb pénztari szabalyzatokat, szlikség
esetén azok modositasat kezdeményezi;

e) jovahagyja a pénztari vagyonkezelés (befektetési lizletmenet), az adminisztracids és
nyilvantartasi, a biztositdsmatematikai és a jaradékszolgaltatasi tevékenység
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kinelyezésével, tovdbba a pénztari eszkozok letétkezelésével Gsszefliggd
szerzddéseket;

f) gondoskodik a Pénztar zavartalan mu(kodésérél. Ennek érdekében a
kiildottkozgyllés altal elfogadott pénziigyi terv és a jogszabdlyok keretei kozott
atcsoportositasokat hajthat végre. Az atcsoportositds nem csokkentheti a fedezeti
tartalékot, illetve a fedezeti alapot;

g) a kuldottkozgyllés elé terjeszti a pénzligyi tervet, a mérleget és az éves pénztari
beszamolot;

h) gondoskodik a jogszabalyoknak megfelel6 és a Pénztar adatszolgaltatasi
kotelezettségei teljesitését biztositd nyilvantartdsi rendszer kialakitdsarol és
mikodtetésérol;

i) gondoskodik a pénztartagok tajékoztatdsardl, figyelemmel az Opt. tovabba az
adatvédelemrdl és a személyiségi jogok védelmérdl sz4l6 jogszabalyok elbirdsaira;

j) megallapitja Ugyrendjét;

k) gyakorolja az Ugyvezet6 felett a munkaltatdi jogokat, kinevezi és felmenti az
Ugyvezeté helyettesét (helyetteseit) és a szamviteli rendért felelés vezet6t
(fékonyvel6t);

[) elldtja mindazokat a feladatokat, amelyeket jogszabdly, a jelen Alapszabaly,
kildottkozgy(ilési hatarozat a feladat-, illetve hataskérébe utal.

Az lgazgatdtanacsnak legalabb 3 havonként kell Gilést tartania. Az Igazgatdétanacs ulését
0ssze kell hivni akkor is, ha azt a kiildottkdzgy(ilés hatarozata vagy a Fellgyelet el6irta,
illetve ha az Ellenérz6 Bizottsag vagy az Igazgatotanacs tagjainak egyharmada, illetve
az Ugyvezet6 kéri. Amennyiben az lgazgatdtanacs, az Ellenérzé Bizottsag tagjainak
egyharmada vagy az Ugyvezeté kérése ellenére az lgazgatdtandcsi Ulés nem kerdil
O0sszehivasra, abban az esetben a kezdeményezdék jogosultak az lgazgatdétanacsi Ulés
O0sszehivdsara. Az Igazgatétandcsi Ulés 0Osszehivdasa elmaraddsanak tényét a
kezdeményezdk kotelesek bejelenteni a Felligyeletre.

Az lgazgatdtandcs Ulés megtartasa nélkil tavbeszélén, telefaxon, telexen, elektronikus
levélben (e-mail) is hozhat érvényes hatarozatot, ha az Igazgatotanacsi tagok legalabb
a fele a szavazatat teljes bizonyitd erejli maganokiratba foglalja, és 8 napon belil
megklldi a Pénztar székhelyére. A hatdrozathozatal részletes szabalyait az
lgazgatdtanacs Ugyrendje tartalmazza. Az lgazgatdtanacs lése elektronikus hirkdzl6
eszkdz vagy mas személyazonositast lehetévé tevé elektronikus eszkdz utjan vald
részvétellel is megtarthatd, amennyiben az elektronikus hirkdzlé eszkdz vagy mas
személyazonositast lehetévé tevé elektronikus eszkdz biztositja a kép és hang egyidejd
kozvetitését és a korlatozas mentes, valds idejlii kommunikacioét, illetéleg alkalmas a
résztvevdé személyek személyes beazonositasara. Az igazgatdtanacsi Ulések
elektronikus hirkozlé eszkdz igénybevételével torténé megtartdsanak részletszabalyait
az lgazgatétanacs Ugyrendje szabdlyozza.

Az lgazgatdtanacs Uléseit a napirendi javaslat és az irdsos el6terjesztések egyidej(
megkildésével az Ilgazgatdtanacs elndke hivja dssze.

Az lgazgatétandcs Ulése hatarozatképes, ha azon a tagoknak legaldbb a fele jelen van.

Az Igazgatotandcs hatarozatait — ha a jelen Alapszabaly masként nem rendelkezik - a
jelenlévé igazgatdtandcsi tagok szavazatainak egyszerl tobbségével hozza.
Szavazategyenldség esetén az elndk szavazata dont.

Az lgazgatdétanacs mindsitett tobbséggel — az lgazgatdétanacs tagjai kétharmadanak

egyetértésével — hataroz:

a) a kildottkozgydlés elé terjesztett éves beszamold elfogadasardl,

b) az Ugyvezet6, a vagyonkezeld és a letétkezel§ - palydzat utjan torténé -
kivalasztasardl,

c) hatdskorei gyakorldsanak atruhazasarol.

Az lgazgatétandcs a 9.2.4. a)-b) pontjaiban foglalt hatdskérének gyakorldsat
Ugyrendjében az lgyvezetére atruhazhatja. A hataskor atruhazasaval egyidejlleg a
hataskor gyakorldsanak maédjardl és mértékérdl is rendelkezni kell az lgazgatétandcs
dgyrendjében.
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Az lgazgatotanacs Ulésérdl jegyzékonyvet kell vezetni, amelynek tartalmaznia kell a
jelenlévék nevét, az elhangzott felszdlalasok lényegét és a hozott hatarozatokat. A
jegyz6koényvhoz csatolni kell az irdsos beszamolok, illetve mas dokumentumok egy-egy
példanyat.

Az ligyvezetd az lgazgatdtanacs Ulésein tandacskozasi joggal részt vesz.

Az Igazgatdtanacs jogosult szakértéket foglalkoztatni, szakértéi bizottsdgokat
létrehozni. Az lgazgatétanacs egyebekben az Ugyrendjét, munkarendjét maga
hatdrozza meg.

Az Igazgatotanadcs tagjai és elndoke a kildottkdozgydlés altal meghatarozott mértékd
dijazasban részesiilhetnek.

Ha az Igazgatotandcs létszama a jogszabalyban elbirt minimalis [étszam ald csokken, az
Igazgatotanacs koteles 3 hdnapon beliil a kovetkezé kildottkozgylésen vagy rendkiviili
klldottkozgyllésen elbterjeszteni az Uj igazgatdtanacsi tag megvalasztasat.

Ellenérzé Bizottsag

Az Ellen6rz6 Bizottsdg létszama 3 f6. Az Ellen6rzé Bizottsdg tagja pénztartagként vagy
a munkaltatd(k) képvisel6jeként az a személy lehet, akivel szemben kizaré ok nem all
fenn. Az Ellen6érzé Bizottsdg megbizatasa megvalasztasatdl szamitott 5 évig tart. Az
Ellen6rz6 Bizottsagi tagi megbizas az érintett személy altal vald elfogadassal jon létre.

Az Ellenérzé Bizottsdg feladata, hogy rendszeresen vizsgadlja és ellenérizze a
jogszabalyi el6éirasok, a Pénztar pénziigyi terve, Alapszabalyaban és szabalyzataiban
foglaltak megvaldsuldsa érdekében a Pénztar gazdalkodasat, szamvitelét, ligyvitelét, a
Pénztar fizet6képességének, bevételeinek és kiaddsainak, eszkdzeinek és
kotelezettségvallaldsainak 6sszhangjat, a Pénztar mikodését.

Az Ellen6rzé Bizottsdag megallapitdsait évente a kildottkdzgyllés elé terjeszti. Az
Ellenérz6 Bizottsag kérheti az lgazgatdtanacs soron kivili dsszehivasat, ha ezt az
ellen6rzés soran tapasztaltak sziikségessé teszik.

Az Ellen6érzé Bizottsag a 9.3.2. pontban meghatarozott feladatok ellatasara évente
ellen6rzési tervet készit, és gondoskodik annak végrehajtasardl. Az Ellenérzé Bizottsag
beszamoldjanak tartalmaznia kell legaldabb az el6z beszamolé ota lefolytatott
ellenérzéseket, azok megallapitasait. A jegyzékdnyv egy példanyat a csatolt iratokkal
egyltt — a kulldottkozgy(ilést koveté harminc napon belll — a Pénztarnak meg Kkell
kildeni a Fellgyeletnek.

Az Ellenérzé Bizottsag koteles megvizsgalni a hataskorébe tartozd, a kildottkdzgydlés
elé terjesztendd jelentéseket és az Igazgatdtanacs éves beszamolojat.

Az Ellenérzé Bizottsdg hataskorébe tartozéd kérdésekben az Ellenérzé Bizottsag
jelentése nélkil a kildottkozgydlés érvényesen nem hatarozhat. Az Ellenérzé Bizottsag
jelentését az éves beszamolorol és a pénzlgyi tervrél a kiildottkozgydlés el6tt, azokkal
egyltt megtekinthetévé kell tenni a tagsag szamara.

Az Ellenérzé Bizottsag jogosult szakértéket foglalkoztatni, Uigyrendjét és munkarendjét
onalldan alakitja ki.

Az Ellen6rz6 Bizottsag tagjai és elndke a kiildottkozgy(ilés altal meghatarozott mérték
dijazésban részeslilhetnek.

Ha az Ellenérz6 Bizottsag létszama a jogszabalyban el6irt minimalis |étszam ala
csokken, az Ellen6rz6 Bizottsdg 8 napon belll koteles az Igazgatdtanacsnak a
kiildottkozgy(ilés 6sszehivasat inditvanyozni.

Az Ellenérzé Bizottsag ulés megtartasa nélkil telefonon, telefaxon, elektronikus levélben
(e-mail) is hozhat érvényes hatdrozatot, ha az ellen6rzé bizottsagi tagok legaldbb fele
legfeljebb 8 napon bellll szavazatat teljes bizonyitd erejl okirati formaban megklildi a
pénztar székhelyére. A hatdrozathozatal részletes szabalyait az Ellenérzé Bizottsdg
Ugyrendije tartalmazza. Az Ellenérzé Bizottsag (ilése elektronikus hirk6zlé eszkéz vagy
mas személyazonositast lehetévé tevd elektronikus eszkdz utjan vald részvétellel is
megtarthatd, amennyiben az elektronikus hirk6zl6 eszkdz vagy mas személyazonositast
lehetévé tevd elektronikus eszk6z biztositja a kép és hang egyidejd kozvetitését és a
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korldtozas mentes, valds idejli kommunikacidt, illetéleg alkalmas a résztvevé személyek
személyes beazonositasara. Az Ellen6rz6 bizottsagi lilések elektronikus hirk6zl6 eszkoz
igénybevételével torténdé megtartasanak részletszabalyait az Ellen6rzé Bizottsag
Ugyrendje szabalyozza.

Vezet6 tisztségviselok jogallasa, 6sszeférhetetlenségi szabalyok

Az lgazgatétandcs és az Ellenérzé Bizottsdg tagjai (a tovabbiakban: vezeté
tisztségvisel6k), valamint az Ugyvezetd (helyettes ligyvezetd) mindenkor az ilyen
tisztséget betolté személytdl elvarhatd gondossdggal, a tagok és a Pénztar érdekeinek
figyelembevételével, a rajuk vonatkozo jogszabalyok szerint kdtelesek eljarni. A vezet6
tisztségviselék, valamint az Ugyvezeté (helyettes Ugyvezetf) az Ugyvezetési
tevékenység sordn okozott kdarért a Ptk.-nak a vezetd tisztségviselbkre
vonatkozdszabalyai szerint felelések, akkor is, ha a pénztarral munkaviszonyban alltak,
illetve allnak.

A vezet6 tisztségvisel6i megbizas az érintett személy altal vald elfogadassal jon Iétre.
Az lgazgatotanacs és az Ellenérzé Bizottsag elndke a megvalasztott lgazgatdtandcsi,
illetve Ellenérz6 Bizottsagi tagok kozdl titkos szavazas utjan kerlil megvalasztasra.

Az lgazgatétandcs és az Ellenérzé Bizottsag elndkének csak olyan személy valaszthatd
meg. aki fels6foku végzettséggel rendelkezik.

Az lgazgatétanacs és az Ellen6rz6 Bizottsag tagjait titkos szavazas soran a
klldottkozgydlés valasztja meg legfeljebb 5 évre.

Amennyiben Ulresedés miatt Uj Igazgatdtanacsi tag, illetve Uj Ellenérzé Bizottsagi tag
valasztasara kerll sor, az utdébb megvalasztott tisztségvisel6 megbizatasa a
megliresedés el6tt tisztségben volt tisztségvisel6 részére eredetileg megallapitott
megbizatasi id6 lejartaig all fenn.

A tisztujitas, illetve kiildottvalasztas eredménytelensége esetén a meglévd testiilet,
illetve kuldotti mandatum - a megbizds megszlinte ellenére - az Uj vezetd
tisztségvisel6k megvélasztasaig fennall az Opt. 19. § (4) bekezdésében meghatarozott
maximum 5 éves hatarid6é figyelembe vételével.

Vezet6 tisztségviselbkre vonatkozo kizaro feltételek:

a) nem lehet az igazgatdétanacs tagja olyan személy, aki

aa) nem pénztartag és nem toltdtte be 18. életévét,

ab) bilintetett eléélet,

ac) biintetlen eléélet(, de biintet&jogi felelésségét a birdsag

1. a 2013. junius 30-ig hatdlyban volt, a Blintetd Torvénykonyvrél szold 1978. évi IV.
torvény XV. fejezet Ill. cimében meghatarozott visszaélés mindsitett adattal, hamis
vad, hatdsag félrevezetése, hamis tanulzas, hamis tanulzasra felhivas, menté
korilmény elhallgatasa, blnpartolas, a XV. fejezet VII. cimében meghatarozott
kozélet tisztasaga elleni blncselekmény, VIII. cimében meghatarozott nemzetkdzi
kozélet tisztasaga elleni blncselekmény, blinszervezetben részvétel, onbiraskodas,
a XVI. fejezet lll. cimében meghatarozott kdzbizalom elleni blincselekmény, a XVII.
fejezetben meghatarozott gazdasagi blncselekmény, a XVII. fejezetben
meghatarozott vagyon elleni blincselekmény,

2. a Buntetd Torvénykodnyvrél szold 2012. évi C. torvény szerinti mindsitett adattal
visszaélés, hamis vad, hatdsag félrevezetése, hamis tanulzas, hamis tanuzasra
felhivdas, ment6 korllmény elhallgatdsa, blnpartolds, XXVII. Fejezetében
meghatarozott korrupcidés blincselekmény, blinszervezetben részvétel, XXXIII.
Fejezetében meghatdrozott kodzbizalom elleni blincselekmény vagy XXXV-XLIII.
Fejezetében meghatdrozott blincselekmény elkovetése miatt jogerés itéletben
megallapitotta, addig az idépontig, amig az e tényre vonatkozd adat kezelését a
blnlgyi nyilvantartasi rendszerben a blinligyi nyilvantartasi rendszerrél, az Eurdpai
Unid tagallamainak birésagai altal magyar allampolgarokkal szemben hozott itéletek
nyilvantartdsarél, valamint a blnligyi és rendészeti biometrikus adatok
nyilvantartasarodl szolé 2009. évi XLVII. torvény elrendeli,

ad) az ac) alpontban meghatdrozott blincselekmény elkévetésének megalapozott
gyanuja miatt blintet6éeljaras hatalya alatt all, valamint
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ae) gazdalkodd szervezetben vagy gazdasdgi tarsasagban vezeté tisztség betoltését
kizaré foglalkozastdl eltiltas, vagy az illetékes cégbirdsag altal alkalmazott eltiltas
hatdlya alatt all;

b) az ellenérzé bizottsag tagja pénztartagként vagy a munkaltatd(k) képviseldjeként az
a személy lehet, akivel szemben az a) pontban meghatarozott kizaré ok nem all fenn;

c) nem lehet vezet6 tisztségviseld, valamint a pénztar Ulgyvezet6je (helyettes
Ugyvezetéje) az a személy sem,

ca) aki vezetd tisztségvisel6 volt olyan Onkéntes kolcsonds biztositopénztarban,
magannyugdij-pénztarban, biztositdintézetben, pénzigyi intézményben vagy
befektetési vallalkozasban, amely 0t éven belll fizetésképtelenné valt, illetve
amelynek tevékenységi engedélyét a Felligyelet jogsértés miatt visszavonta, vagy
amelynek a felszamolasat a birdsag jogerésen elrendelte,

cb) aki sulyosan vagy ismételten megsértette a Felligyelet feladatkorébe esé torvények,
illetve e torvények felhatalmazasa alapjan kiadott jogszabalyok eléirdsait, és emiatt
vele szemben 5 évnél nem régebben a Felligyelet vagy mas hatésdg a kiszabhaté
legmagasabb 0sszegl birsagot szabta ki, vagy annal sulyosabb szankciot
alkalmazott, illetve a birésag jogerds itéletével bintet6jogi felel6sségét
megallapitotta.

Az Ellenérzé Bizottsagnak nem lehet tagja a Pénztar ligyvezetéje, alkalmazottja, illetve
az lgazgatdtanacs tagja, valamint ezen személyek hozzatartozéja [Ptk. 8:1. § (1)
bekezdés 2. pont]. Amennyiben a pénztartag alkalmazottia a Pénztarnak, nem
valaszthatd az lgazgatétanacs és az Ellenérz6 Bizottsag tagjanak. A pénztar vezetd
tisztségviseldje és Ugyvezetbje (helyettes Uigyvezetdje) nem lehet a kozgyllésen
meghatalmazott, illetve a kildottkdzgylésen kildott. Az lgazgatdtanacsnak nem lehet
tagja az Ellen6érzé Bizottsag tagja, valamint a kildott. Az Ellenérzé Bizottsagnak nem
lehet tagja az lgazgatdtandcs tagja, valamint a klld6tt.

Az Igazgatdtanacs és az Ellenérz6 Bizottsag, valamint az Alapszabalyban
meghatdrozott mas testlleti szerv tagjait az adott testiilet dontéseiért egyetemleges
felel6sség terheli. Nem terheli felelésség azt a személyt, aki a hatarozat vagy
intézkedés ellen tiltakozott, és tiltakozdsat irasban az Igazgatétanacsnak és az
Ellen6rz6 Bizottsagnak, lgazgatétandcsi és Ellenérzé Bizottsagi tagsag esetében a
kiildottkozgyllésnek a dontés meghozatalatdl vagy tudomasara jutasatél szamitott 8
napon bellll irdsban bejelentette.

A Pénztar vezetd tisztségviseldje, a befektetésekért felelés vezetdje, a befektetési
dontéshozatalban, végrehajtasban részt vevé alkalmazottja nem lehet kdzvetlenil a
portfélidkezeléshez kapcsolddo terlileten tevékenykedd alkalmazott személy

a) a letétkezel6nél,

b) a befektetetési dontések végrehajtdsdban kdzrem(ikdédd szolgdltaténal, igy
kiilondsen a befektetési szolgaltatonal, az ingatlanértékelénél, ingatlanforgalmazdénal.

Nem lehet vezetd tisztségviseld az a személy, aki a klldottkdozgyllés felhivasara, a
felhivastdl szamitott 15 munkanapon belilll - vagy ha e hataridén belll a rajta kivl allé ok
miatt nem lehetséges, az ok megszlinését kovetéen haladéktalanul - nem igazolja, hogy
vele szemben a vezet6 tisztségviselbi tisztség betdltését kizard ok nem all fenn.

A Pénztar a nevében, székhelyében, a bevételek tartalékok kozotti megosztasanak
aranyaban, a vezetd tisztségviselék, illetve az Uigyvezetd (helyettes Uigyvezetd)
személyében bekovetkezé valtozast annak idépontjat koévetd 15 napon belil a
Fellgyeletnek bejelenti.

Az igazgatdtanacs tagjanak jeldlt személy azt, hogy az Opt. 20. § (2) bekezdés a)
pontjadban, az ellenérzé bizottsag tagjanak jeldlt személy azt, hogy az Opt. 20. § (2)
bekezdés b) pontjdban meghatarozott feltételek alapjan nincs kizarva a vezetd
tisztségviselbi tisztség betdltésébdl, megvalasztasat megelézéen a kozgylilés részére
hatdsagi bizonyitvannyal igazolja. Amennyiben az el6zetes igazoldsra indokoltan nincs
lehetéség, akkor az igazgatdétanacs vagy ellenérzé bizottsag tagjanak valasztott
személy megvalasztasat kévetéen 30 napon belll hatdsagi bizonyitvannyal igazolja a
pénztérnak és a Feliigyeletnek, hogy igazgatétanacsi tag esetén az Opt. 20. § (2)
bekezdés a) pontjaban, az ellenérzé bizottsdg tag esetén az Opt. 20. § (2) bekezdés b)
pontjdban meghatarozott feltételek alapjan nincs kizarva a vezetd tisztségviselbi
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tisztség betoltésébdl. Az igazolds id6pontjdig a megvalasztott igazgatdtanacsi,
ellen6rz6 bizottsagi tag a testlileti dontésekben nem vehet részt

Az lgazgatétandcsi és Ellenérzé Bizottsagi tagsag megsz(inik, ha a tag(ot):
a) megbizatdsanak idétartama lejar;

b) kiildottkdzgylilés visszahivija;

c) tisztségérdl lemond;

d) Osszeférhetetlenné valik vagy kizard ok bekovetkezik;

e) meghal;

f) pénztartagsagi jogviszonya megszinik.

A vezet6 tisztségvisel6 koteles haladéktalanul irdsban bejelenteni, ha személyére nézve
valamely kizaré ok 4ll be, és az O6sszeférhetetlen jogallast legkésébb 8 napon beliil
megsziintetni vagy a pénztarbeli tisztségérél lemondani.

A lemondasi szdndékot és az Osszeférhetetlenséget az Igazgatdtandcsnak, az
Igazgatotanacs elnbke esetén az Ellenérzé Bizottsagnak kell bejelenteni. Ezen
esetekben a megbizatas a bejelentés elfogadéasaval szlinik meg.

X.
A PENZTAR UGYVEZETOJE ES MUNKASZERVEZETE

A pénztar Ugyvezetdje (helyettes ligyvezetSje) a Pénztarral munkaviszonyban alld
személy.

Az Ugyvezetd nem lehet a Pénztér Igazgatdtanacsanak elndke, illetve mas vélasztott
tisztségviseld.

Ugyvezetéként (helyettes ligyvezetéként) az alkalmazhatd, aki

a) bintetlen el6életli, nem all gazdalkodd szervezetben vagy gazdasagi tarsasagban
vezet6 tisztség betoltését kizard foglalkozastdl eltiltas hatalya alatt, valamint akivel
szemben nem &ll fenn az Opt. 20. § (2) bekezdés a) pont ac) és ad) alpontjaban
meghatarozott kizard ok,

b) felsé6foku végzettséggel rendelkezik;

c) legaldbb 3 éves, a pénztari tevékenységben hasznosithatd szakmai gyakorlattal
rendelkezik, melyet gazddlkodd szervezetnél, allamigazgatasi szervnél vagy
koltségvetési intézménynél szerzett meg.

Az Ugyvezetd bérét és juttatdsait az Igazgatétanacs allapitja meg.

Az Ugyvezetd a feladatkdrében eljarva

a) felel6s a kiildottkozgyllés és az Igazgatdtanacs hatarozatainak végrehajtasaért;

b) felelés a Pénztar eredményes mikodéséért;

c) felel6s a Pénztar folyamatos lgyviteléért;

d) felelés a Pénztar fizet6képességének és kotelezettségeinek lejarati 6sszhangjaért;

e) gondoskodik a kiildottkozgyllések és az lgazgatdtanacs Uléseinek el6készitésérdl;

f) részt vesz a kildottkdzgyllések és az Ilgazgatdtanacs Uilésein;

g) beszamol az Igazgatdtanacsnak a tevékenységérol;

h) felelés a Pénztar munkaszervezete belsé szabalyzatainak a kialakitasaiért;

i) iranyitja a Pénztar munkaszervezetét;

j) gyakorolja a Pénztar alkalmazottai feletti munkaltatdi jogokat;

k) vezeti a Hatarozatok Konyvét;

l) el6késziti az Igazgatdotanacs Ulésére a Pénztar harom évre vonatkozd pénzigyi
tervét, mérlegét és éves beszamoldjat;

m) kiadmanyozza a Pénztar iratait, aldirja a Pénztar beszamoldéit, a pénzforgalmi,
befektetési és likviditasi jelentést;

n) biztositja a pénztartagok tajékoztatasat, iratbetekintési joganak gyakorlasat;

o) intézkedik a Pénztarhoz benyujtott tagfelvételi kérelmek ligyében;

p) ellatja a jogszabalyokban és az Alapszabalyban meghatarozott és az lgazgatdétanacs
altal raruhdzott egyéb feladatokat.

Az lgazgatdtandcs egyes hataskoreinek gyakorlasat - felel6sségének érintetlendil
hagyédsa mellett - az Ugyvezetére atruhazhatja. Az Ugyvezetd hataskére az atruhdzott
hataskor terjedelméhez igazodik. Az Ugyvezetd e tevékenység soran az Igazgatétanacs
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utasitdsai szerint jar el, koteles betartani a jogszabdlyokat, az Alapszabaly
rendelkezéseit, a kiildottkdzgyllések hatarozatait.

Az lgazgatétanacs jogsérté hatérozata, illetve utasitdsa esetén az Ugyvezeté az
Ellenérzé Bizottsaghoz, illetve a Felligyelethez fordulhat és kezdeményezheti a
kiild6ttkozgylilés 0sszehivasat.

A Pénztdr munkaszervezetének felépitését, feladatait az Ugyvezetd javaslatira az
Igazgatdtanacs hatarozatban allapitja meg.

Az Ugyvezetd jogosult az ,Ugyvezeté igazgatéd”, helyettese az ,Ugyvezetd
igazgatohelyettes” cim hasznalatara.

XI.
A PENZTAR MEGSZUNESE

A Pénztar - a felszamolas esetét kivéve - csak végelszamolast kdvetéen szlinhet meg.
A végelszamolasi eljdrdsra a cégnyilvdnossagrél, a birdsdgi cégeljarasrél és a
végelszamolasrdl sz4l6 2006. évi V. tdrvényt (Ctv.) az Opt-ben foglalt eltérésekkel kell
megfelel6en alkalmazni.

A kildottkozgylés kétharmados szavazattobbséggel elhatdrozhatja a Pénztar
megsz(inését, mas pénztarral torténé egyesilését, vagy tobb pénztarrd torténé
szétvalasat.

A Pénztar jogutdd nélklli megszlinésekor — a felszamolas kivételével — amennyiben a
kiildottkozgyllés azt hatarozatban kéri, a Fellgyelet végelszamolét nevezhet ki. A
végelszamolas koltségeit a Pénztar viseli.

A Pénztar jogutdd nélkili megszlinése esetén a pénztartag a ra jutd vagyonrészt

a) egy O0sszegben felveheti;

b) atlépés esetén a masik pénztarba atviheti, ez esetben a pénzdsszeget a tag e masik
pénztarban meglévd egyéni szamlajan kell jovairni.

A Pénztar felszamoldsi eljardsdra a csédeljarasrdl, a felszamolasi eljarasrél és a
végelszamolasrol szold 1991. évi IL torvény rendelkezéseit az Opt.-ben foglalt
eltérésekkel kell alkalmazni.

A Pénztar jogutdod nélkili megszlinése esetén a pénztari tagokra esé vagyont a

kovetkezdk szerint kell felosztani:

a) A rendelkezésre allé vagyonbdl el6szor a fedezeti alappal szemben fennallé tagi,
0rokosi és kedvezményezetti kdveteléseket kell kielégiteni.

b) Ha a rendelkezésre allé vagyon kevesebb, mint a fedezeti alappal szemben fennalld
kovetelések Osszege, fenti jogosultak az egyéni, illetve a szolgaltatasi szamlakon
nyilvantartott 6sszegek ardnyaban részeslilnek a vagyonbal.

c) Ha a rendelkezésre all6 vagyon meghaladja a fedezeti alappal szemben fennalld
kovetelések 6sszegét, akkor a fennmaradd, kotelezettségekkel nem terhelt vagyont
az egyéni, illetve a szolgaltatdsi szamldkon nyilvantartott 6sszegek aranyaban kell a
jogosultak kozott felosztani.

XIl.
A PENZTAR KEPVISELETE

A Pénztarat:
a) az lgazgatotanacs elndke 6nalldan;
b) az Igazgatdtanacs elnokon kivili két tagja egylttesen;
c) a Pénztar két képviseleti joggal felruhazott alkalmazottja egylttesen;
d) az Ugyvezet6 és az lgazgatdtanacs altal kijeldlt Igazgatétanacsi tag egyiittesen
képviseli.

A Pénztar tisztségvisel6jét vagy alkalmazottjdt az Igazgatdtandcs ruhdzhatja fel
képviseleti joggal.

A Pénztar képviseletére jogosult személyekrdl képviseleti konyvet kell vezetni. A
képviseleti kbnyv vezetésérdl az Ugyvezeté gondoskodik.
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XIil.
APENZTARHATAROZATAINAK KOZZETETELE ES A TAGSAG TAJEKOZTATASA

A Pénztar a kildottkozgylilések, az Igazgatdtanacs és az Ellenérzé Bizottsag
hatdrozatainak nyilvantartdsa céljabol Hatdrozatok Konyvét koteles vezetni. A
Hatdrozatok Konyve a Pénztar pecsétjével és az lgazgatdtanacs elndkének vagy az
Igazgatdtanacs két tagjanak aldirdsaval a nyitd oldalon ellatott flizet. A Hatarozatok
Konyvébe a hatdrozatokat, sorszammal elldtva, az azok meghozataldt kovetd
munkanapon be kell vezetni. A hatarozatok bevezetése az Ugyvezeté feladata.

A Pénztar a kildottkézgylilési hatarozatokat, az éves beszamoldt és a fellgyeleti
hatdrozatok rendelkez6 részét a Pénztar honlapjan legaldbb 5 évig hozzaférhetévé
teszi.

A Hatarozatok Konyvebe barmelyik penztartag betekinthet, és a hatarozatokrol az
Ugyvezet6 altal hitelesitett masolatot kérhet.

A Pénztar az éves pénztari beszamold részét képezd mérleget és eredménykimutatast,
kiegészité mellékletet a targyévet kovetd év junius 30-aig a beszamold konyvvizsgaldi
zdradékaval egyltt a Fellgyelet altal Uzemeltetett kozzétételi helyen koteles
kozzétenni.

A Pénztar az éves pénztari beszamolojat a kényvvizsgaldi zaradékot vagy a zaradék
megadasanak elutasitasat is tartalmazé fliggetlen kdnyvvizsgaldi jelentéssel egylitt a
targyévet kovetd év junius 30-aig az internetes honlapjan is koteles kdzzétenni.

A Pénztar minden évben, legkésébb a pénziigyi évet kovetd év junius 30-aig kételes a
Feligyelet altal izemeltetett kbzzétételi helyen nyilvanossagra hozni:

a) a Pénztar targyév eleji és végi taglétszamat;

b) a tagdijbevételeknek a pénztari tartalékok kozotti megosztdsanak aranyszamait,
illetve azok esetleges valtozasait a targyévben;

c) a pénztar fedezeti tartalékanak a targyévi és az azt megel6zé kilenc és tizennégy év
éves nettd és brutté hozamratajat a 4. szamu mellékletben leirt modszerrel szamitva,
0sszehasonlithatd szerkezetben, valamint a referenciaindex ugyanazon id&szakra
vonatkozé éves hozamratajat, valaszthatd portfolios rendszer miikddtetése esetén a
valaszthatd portfdliokra vonatkozd bruttd és nettd hozamratakat, referencia-
hozamratakat kell nyilvdnossagra hozni, megjeldlve az egyes portféliokba befektetett
eszkdzOk targyév végén kimutatott értékét is;

d) pénztar fedezeti tartalékanak targyévi nyitd és zaro értékét,

e) a pénztar fedezeti tartalékanak targyévi eszkdzcsoportonkénti szazalékos
megoszldsat az év elején és végén

f) a targyévre és a targyévet kovet6 évre vonatkozd, a befektetési politikaban
meghatarozott eszkdzcsoportonkénti - valaszthatdé portfdliés rendszerben
valaszthatd portfélionkénti - megengedett minimalis és maximalis szazalékos
megoszlast, valamint az eszkdz6k pénztar altal meghatarozott stratégiai 6sszetételét
(célaranyt) és a referenciaindexet.

Amennyiben a legutolsé nyilvanossagra hozatalt kovetéen az f) pontjaban elirt tartalom

tekintetében a Befektetési Politika megvaltozik, a Pénztar koteles a dontés

meghozatalat koveté 30 napon bellil ezt a valtozast az Alapszabalyban meghatarozott
maédon a tagokkal ismertetni, és egyidejlileg a Felligyelet részére megkiildeni.

A Pénztar koteles internetes honlapjan kdzzétenni az Alapszabalynak, illetve ezen belil
a bevételek és a tartalékok kozotti megosztasanak valtozasat a valtozasrdl hozott
dontést kdvetd 2 munkanapon bellll a valtozasok kiemelésével.

A Pénztar az aktudlis Befektetési Politikajat, illetve a Befektetési Politika révid kivonatat
a székhelyén hozzaférhetévé teszi, és az internetes honlapjan
(www.erstenyugdijpenztar.hu) kdozzéteszi.

A Pénztar kételes pénztartag egyéni szamldjanak targyévi alakuldsardl, valamint annak
targyév végi egyenlegérdl szamlaértesitét kildeni a pénztartag részére nyomtatott
formaban, vagy a pénztartag kérésére elektronikus iratként legaldbb egy alkalommal,
legkés6bb a targyévet kovet6 év februar 28-ig tajékoztatni.
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A pénztartag azonositdst kdvetden, rogzitett vonalon telefonon, vagy postai vagy
elektronikus levélben megkuldott nyilatkozatban, vagy a Pénztar vagy a tagszervezd
partnere altal mikddtetett elektronikus alkalmazdsban kérheti a Pénztartdl, hogy a
Pénztdr a részére dtadandd dokumentumokat, nyilatkozatokat, igazoldsokat papir alapu
iratként kildje meg részére. Amennyiben ilyen kérés nem érkezik a pénztartagtdl, ugy a
Pénztar elektronikus iratként kildi meg a részére 4atatandd dokumentumokat.
Elektronikus irat: olyan bizonylat, amely megfelel az elektronikus ligyintézés és a bizalmi
szolgaltatasok altaldnos szabdlyairdl szold, illetve az elektronikus aldirdsra vonatkozd
jogszabalyi rendelkezéseknek.

|n

A Pénztar a www.erstenyugdijpenztar.hu honlap ,Tagi portal” fellletén jeleniti meg az
elektronikus iratokat, amelyrél e-mailt kild az elektronikus iratkildést igényelt
pénztartagoknak.

Az elektronikus Uton klldott iratok a kikilldéstél szamitott 2. munkanapon
kézbesitettnek tekintenddk. Az elektronikus iratként kiildott leveleket a pénztartag
eseti, indokolt (rendszerhiba, szolgaltatéi hiba) kérésére a Pénztar postai Uton is
kézbesiti.

A pénztartag az iratbetekintési jogat a Pénztar székhelyén, elézetesen egyeztetett
idépontban gyakorolhatja, ha arrdl a Pénztart legalabb 6t munkanappal korabban,
el6zetesen irdsban értesitette az érintett irat megjelélésével. A pénztartag a Pénztarral
kapcsolatban kapott informacidkat nem hasznalhatja fel a Pénztar érdekeit és a
pénztartagok személyiségi jogait sérté mdodon.

XIV.
UZLETI TITOK, PENZTARTITOK

Uzleti titok minden olyan, a Pénztar gazdasagi tevékenységéhez kapcsolddé nem
kozismert vagy az érintett gazdasagi tevékenységet végzd személyek szamara nem
konnyen hozzaférhetd olyan tény, tajékoztatds, egyéb adat, és az azokbdl késziilt
Osszeallitas, amelynek illetéktelenek altal torténd megszerzése, hasznositasa, masokkal
vald kozlése vagy nyilvanossagra hozatala a jogosult jogos pénzligyi, gazdasagi vagy
piaci érdekét sértené, vagy veszélyeztetné, feltéve, hogy a titok megérzésével
kapcsolatban a vele jogszerlen rendelkezd jogosultat felréhatésag nem terheli.

Pénztartitok minden olyan, a pénztartagrol és a munkaltatoi tagrél a Pénztar vagy a
pénztari szolgaltatd rendelkezésére alld, a tevékenysége folytan tudomasara jutd tény,
informacid vagy adat, amely a pénztartag, a pénztartag kedvezményezettjének,
orokosének, kozeli hozzatartozojanak személyére, adataira, vagyoni helyzetére, lzleti
tevékenységére, tulajdonosi, Uzleti kapcsolataira, valamint egyéni szamlajan
nyilvantartott 6sszegre, illetve amely a munkaltatdi tag, illetve a tamogatd adataira,
vagyoni helyzetére, lzleti tevékenységére, tulajdonosi, lzleti kapcsolataira vonatkozik.
A Pénztar Uzleti és pénztartitkot kizardlag a pénztari tevékenység folytatasaval
0sszefliggésben kezelhet.

A Pénztar lgazgatotanacsanak és az Ellenérz6 Bizottsaganak tagja, a Pénztar
alkalmazottja, ideértve a megbizas alapjan foglalkoztatott személyeket, szervezeteket,
illetéleg ezek alkalmazottait is, koteles a Pénztar milkodésével kapcsolatban
tudomasara jutott Uzleti titkot és pénztartitkot - idébeli korlatozas nélkil, ezen
minésége megszlinését kovetden is - megtartani.

A titoktartasi kotelezettség kiterjed arra a személyre és szervezetre is, aki, illetve amely
lzleti titoknak vagy pénztartitoknak minéstilé informacidhoz jutott.

A pénztartitok csak akkor adhaté ki harmadik személynek, ha

a) a pénztartag vagy annak torvényes képviseléje a rd vonatkozd kiszolgaltathatd
adatkort pontosan megjeldlve kodzokiratban vagy teljes bizonyité erejl
maganokiratban erre felhatalmazast ad,

b) a torvény a pénztartitok megtartasanak kotelezettsége aldl felmentést ad.
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14.6. Aki Uzleti titok vagy pénztartitok birtokaba jut, nem hasznalhatja fel arra, hogy annak
révén sajat maga vagy mas személy részére kozvetlen vagy kozvetett modon elényt
szerezzen, tovabba, hogy a pénztarnak vagy a pénztartagoknak hatranyt okozzon.

XV.
UGYFELSZOLGALAT, PANASZKEZELES, VITAS UGYEK INTEZESE

15.1. A Pénztdr a fogyasztdi bejelentések intézésére, panaszok kivizsgalasara, a fogyasztdk
tajékoztatdsara vonatkozdan, székhelyén (1138 Budapest, Népfird6é utca 24-26.)
lgyfélszolgalatot mikddtet. Az ligyfélszolgdlatot a pénztartagok panaszaikkal a Pénztar
Panaszkezelési Szabalyzata szerinti mdédon kereshetik meg. A panaszok benyujtasanak,
kezelésének szabadlyait, a jogorvoslati lehetéségeket a Pénztar Panaszkezelési
Szabdlyzata tartalmazza.

15.2. A pénztartag és a Pénztar kozotti vitas igyekben meg kell kisérelni az igy peren kivdli,
targyaldsos rendezését. Ha ez nem vezet eredményre, a felek polgari peres eljarast
kezdeményezhetnek.

XVI.
KISZERVEZES

16.1. A Pénztar a tevékenységéhez kapcsolddo, illetve jogszabaly altal végezni rendelt olyan
tevekenységet, amelynek soran adatkezelés vagy adatfeldolgozas valosul meg,
kiszervezheti. A kiszervezett tevékenységet végz6 az Opt. 40/B.§ alapjan adatkezelést
végezhet.

16.2. A Pénztar a kdvetkezb tevékenységeket szervezte ki:
e nyomdai eléallitasi, boritékolasi, postazasi tevékenység
e irattarozds, dokumentacid-archivalas
e iratmegsemmisités
e belsd ellenérzés
o telefonkdzpont mikodtetése.
XV
ZARADEK

Az Erste Onkéntes Nyugdijpénztér jelen Alapszabalyat a 2024. december 18-4n megtartott
kildottkozgylilés fogadta el, melynek tényét e zdradékban a kildottkdzgyllés levezetd
elnokének, a jegyzékonyvvezetének és a jegyzékonyv két hitelesitéjének alairdsaval igazolja.
Jelen modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt Alapszabaly 2025. januar 1. napjatol
hatdlyos.

Budapest, 2024. december 18.



